
	 องค์การเภสัชกรรมได้ยึดมั่นแนวนโยบายหลักต่างๆ	 

ของชาติและพันธกิจทางสังคมที่เกี่ยวข้อง	 เป็นกรอบในการ 

ด�าเนินงาน	ได้แก่	

	 1)	นโยบายแห่งชาติด้านยา	มุง่เน้นการให้ประชาชนสามารถ

เข้าถงึยาอย่างทัว่ถงึ	ทนัการณ์	ในราคาทีเ่หมาะสม	ส่งเสรมิให้มกีาร

ใช้ยาอย่างสมเหตุสมผลของบุคลากรทางการแพทย์และประชาชน	

พัฒนาระบบการควบคุมยาของประเทศ	 ตลอดจนการพัฒนา

อุตสาหกรรมการผลิตยา	 ชีววัตถุและสมุนไพรให้สามารถพึ่งพา

ตนเองได้อย่างยั่งยืน

	 2)	 นโยบายกระทรวงสาธารณสุข	 มุ่งเน้นการพัฒนาระบบ

บริการ	 โดยการพัฒนาคุณภาพของสถานบริการ	 และระบบยา	 

ให้เป็นระบบเดียวกันท้ังเขตบริการสุขภาพ	 และธรรมาภิบาล 

ของระบบยาและเวชภัณฑ์

	 3)	นโยบายกระทรวงการคลัง	มุ่งเน้นให้รัฐวิสาหกิจในกลุ่ม

สาขาสงัคมและเทคโนโลย	ีมส่ีวนในการส่งเสรมิพฒันาคณุภาพชวีติ

ของประชาชน	 สร้างนวัตกรรมเพื่อสนับสนุนการด�าเนินงานของ 

ภาครฐัและเอกชน	รวมทัง้มนีโยบายให้องค์กรไปสูม่าตรฐานสากล	และ

รับผิดชอบดูแลความมั่นคงด้านยาและเวชภัณฑ์ของประเทศ

	 GPO	adheres	to	major	national	policies	and	concerns	

itself	with	social	missions;	it	has	adopted	these	policies	and	

missions	as	a	framework	for	the	following	operations:	

	 1)	The	National	Drug	Policy	focuses	on	providing	public	

access	to	medicines	in	a	thorough	and	timely	fashion	and	at	

a	reasonable	price,	as	well	as	promoting	the	judicious	use	of	

medicines	to	medical	personnel	and	the	public.	Under	this	

policy	the	national	drug	control	system	and	the	pharmaceutical	

industry,	in	terms	of	the	production	of	medicines	and	biological	 

and	herbal	products,	have	been	developed	in	order	to	enable	

Thailand	to	attain	self-sufficiency	in	regard	to	drugs.

	 2)	 The	Ministry	of	Health’s	policy	 focusing	on	 the	

development	of	service	systems	by	improving	the	quality	

of	service	 facilities	and	medicine	systems	and	 implementing	

these	 systems	 nationwide,	 as	well	 as	 improving	 good	 

governance	in	the	use	of	medicines	and	medical	supplies.	

	 3)	The	Ministry	of	Finance’s	policy	promoting	state	

enterprises,	 in	 the	 fields	 of	 technology	 and	 society,	 to	 

participate	in	enhancing	the	quality	of	life	of	the	Thai	people	

and	in	developing	innovations	to	support	both	public	and	

private	sector	operations,	as	well	as	to	meet	international	

standards	and	to	be	responsible	for	the	security	of	medicines	

and	medical	supplies	within	the	country.

ผลการด�าเนินงาน 
ประจ�าปีงบประมาณ 2558 
และบทวิเคราะห์ของฝ่ายบริหาร
Operational Guidelines 
for the Fiscal Year 2015 
and Management Analysis
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	 4)	 นโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ	 (คสช.)	 

มุ่งเน้นการสร้างเสถียรภาพในทุกมิติ	ทั้งด้านการเมือง	ความมั่นคง	

เศรษฐกิจ	สังคม	และวัฒนธรรม	เช่น	การมุ่งเน้นให้มีการวิจัยและ

พัฒนาเพื่อพึ่งตนเอง	ลดภาระการสั่งซื้อจากต่างประเทศ

	 องค์การเภสัชกรรมได้น�าแนวนโยบายข้างต้นมาเป็น 

กรอบในการด�าเนนิงานภายใต้แผนยทุธศาสตร์ระยะ	3	ปี	ประจ�าปี	 

2558	 -	 2560	 โดยก�าหนดวิสัยทัศน์	 ในปีงบประมาณ	 2558	 

“เป็นผู้น�าในธุรกิจยาและเวชภัณฑ์ที่เป็นประโยชน์และจ�าเป็นต่อ

สังคมไทยอย่างเป็นธรรม”	ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่ส�าคัญ	5	ด้าน

ดังนี้

	 ยุทธศาสตร์ที่	1	ยุทธศาสตร์การตอบสนองนโยบายภาครัฐ

และนโยบายแห่งชาติด้านยา

	 ยุทธศาสตร์ที่	 2	 ยุทธศาสตร์การเพิ่มประสิทธิภาพและ 

ขีดความสามารถขององค์กรในการแข่งขันตามหลักธรรมาภิบาล

และมีความรับผิดชอบต่อสังคม

	 ยุทธศาสตร์ที่	 3	 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการตลาด	

การให้บริการลูกค้า	 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างมีประสิทธิภาพและ 

มีคุณภาพ

	 ยุทธศาสตร์ที่		4	ยุทธศาสตร์การวิจัยและพัฒนา

	 ยุทธศาสตร์ท่ี	 5	 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโรงงานผลิตและ

คุณภาพผลิตภัณฑ์ให้ได้รับการรับรองมาตรฐานสากล

 ผลการดำ�เนินงานตามนโยบายที่ส�คัญและ 
ตามพันธกิจสังคม
 องค์กำรเภสัชกรรมได้ด�ำเนินงำนเพื่อตอบสนองนโยบำย

ภำครัฐและนโยบำยแห่งชำติด้ำนยำ	 มุ ่งเน้นให้องค์กรมีการ

พัฒนาอุตสาหกรรมการผลิตยา	การวิจัยและพัฒนา	ไปสู่มาตรฐาน

สากล	ตลอดจนการพฒันาการบรหิารจดัการองค์กรมุง่สูอ่งค์กรทีม่ี

ประสทิธภิาพสูงในการด�าเนินตามพันธกิจทีไ่ด้รับมอบหมาย	ส�าหรบั

ความรับผิดชอบดูแลความมั่นคงด้านยาและเวชภัณฑ์ของประเทศ	

เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงยาอย่างทั่วถึง	 และสามารถพึ่งพา

ตนเองได้อย่างยั่งยืน

	 4)	The	policy	of	the	National	Council	for	Peace	and	

Order	(NCPO)	emphasizing	the	creation	of	stability	in	terms	

of	politics,	security,	the	economy,	society	and	culture;	for	

example,	focusing	on	research	and	development	in	order	

to	become	self-reliant	and	reduce	the	need	for	imports.

	 GPO	has	adopted	the	above	policies	as	a	framework	

for	operations	under	its	3	year	strategic	plan	for	the	years	 

2015	-	2017.	The	vision	for	fiscal	year	2015	was	“To	be	a	

leader in pharmaceutical products and medical supplies 

beneficial	 and	 essential	 to	 Thai	 society	with	 fairness”.	 

The	five	key	strategic	plans	are	as	follows:

	 Strategic	 plan	 no.1	 Respond	 to	 government	 and	 

national	policy	on	drugs.

	 Strategic	plan	no.2	Increase	the	competitive	efficiency	

and	capability	of	the	organization	in	accordance	with	good	

governance	and	social	responsibility.

	 Strategic	plan	no.3	 Improve	marketing	 systems	via	

the	efficient	provision	of	quality	services	to	customers	and	

stakeholders.		 	

	 Strategic	plan	no.4	Research	and	development.

	 Strategic	plan	no.5		Develop	manufacturing	plants	and	

product	quality	 in	order	to	achieve	 international	standard	

certification.	

 Operations in accordance with major 
policies and social missions
 GPO operates in response to government  

policies and national drug policies	which	place	emphasis	

on	the	requirement	for	the	organization	to	enhance	the	

pharmaceutical	manufacturing	industry	and	to	undertake	

research and development in order to meet international 

standards,	 as	 well	 as	 to	 develop	 its	 organizational	 

management	in	order	to	be	highly	effective	in	carrying	out	

its	assigned	missions.	This	allows	GPO	to	be	responsible 

for	medicines	and	medical	supplies	throughout	the	country, 

to	enable	people	to	have	thorough	and	easy	access	to	

medicines	and	to	attain	self-sufficiency.รา
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 1) การพัฒนา GMP โรงงาน Site พระราม 6  
ให้ได้รบัการรบัรองตามมาตรฐาน GMP-PIC/S 
 โรงงานผลิตยาท่ีพระราม	 6	 ได้รับการรับรองมาตรฐาน 

การผลติยาทีด่ตีามมาตรฐาน	GMP-PIC/S	โดยส�านกังานคณะกรรมการ

อาหารและยา	 ครบทุกหมวดการผลิต	 จ�านวน	 8	 หมวด	 ดังนี้	 

(1)	กลุม่ยาเมด็	(2)	กลุม่ยาปราศจากเชือ้	(3)	กลุม่ชวีวตัถ	ุ(4)	กลุม่ยา

เพนซิิลลนิ	(5)	กลุม่ยาแคปซลู	(6)	กลุม่ยาน�า้ภายนอก	(7)	กลุม่ยาน�า้

ภายใน	(8)	กลุ่มยาแข็งกึ่งเหลว

 2) โครงการก่อสร้างโรงงานผลติยา ตามมาตรฐานระดบั
สากล เพือ่ขยายฐานการผลติ
	 โรงงานผลิตยารังสิต	1	อ.ธัญบุรี	จ.ปทุมธานี	สามารถเปิด

สายการผลิตยาในรูปแบบ	Solid	Dosage	Forms	ได้ครบทัง้	4	สาย

การผลติ	ได้แก่	กลุม่ยาแคปซูลชนดิแขง็	2	สายการผลติ	และกลุม่ยาเม็ด 

2	 สายการผลิต	 และมีแผนขอการรับรองมาตรฐานการผลิตยา 

ที่ดีตามมาตรฐาน	GMP-PIC/S	ต่อส�านักงานคณะกรรมการอาหาร

และยา	ในปี	2559	ซึ่งจะสามารถเพิ่มก�าลังการผลิตและส�ารองยา

ได้เพิ่มขึ้นอีกประมาณ	2,500	-	3,000	ล้านเม็ดต่อปี

 1) Development of the manufacturing 
plant at Rama VI in order to gain accreditation 
with the GMP PIC/S standard. 
	 The	manufacturing	 plant	 at	 Rama	 VI	 received	 

accreditation	with	the	GMP	PIC/S	standard	from	the	Food	

and	Drug	Administration	in	respect	of	all	production	categories: 

(1)	 Tablets,	 (2)	 Sterile	 Products,	 (3)	 Biological	 Products,	 

(4)	Penicillin,	(5)	Capsules,	(6)	External	Liquid	Dosage	Form,	 

(7)	Internal	Liquid	Dosage	Form	and	(8)	Semisolid	Dosage	Form.

 2) Project for the construction of a  
manufacturing plant in accordance with  
international standards in order to expand the 
production base.
	 The	 Rangsit	 1	Manufacturing	 plant	 in	 Thanyaburi	

District,	Pathum	Thani	Province	can	now	manufacture	all	4	

production	lines	of	drugs	in	a	solid	dosage	form,	these	being	

2	lines	of	hard	gelatin	capsules	and	2	lines	of	tablets.	It	is	

planned	that	the	certification	standards	of	GMP-PIC/S	from	

the	Food	and	Drug	Administration	will	be	attained	in	2016	

and	that	the	production	and	storage	capacity	in	the	same	

year	will	be	increased	by	approximately	2,500	-	3,000	million	

tablets	per	annum.
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 3) โครงการก่อสร้างโรงงานผลติวคัซนีไข้หวัดใหญ่/ 
ไข้หวดันก (Flu Vaccine) ตามมาตรฐาน WHO-GMP
 - ควำมก้ำวหน้ำของกำรก่อสร้ำงโรงงำนผลิตวัคซีน 

ไข้หวดัใหญ่/ไข้หวดันก	ต.ทบักวาง	อ.แก่งคอย	จ.สระบรุ	ีสามารถ

เร่ิมต้นการก่อสร้างตามแผนการด�าเนินงานการก่อสร้างของ

ปีงบประมาณ	2558	 ในส่วนท่ียงัก่อสร้างไม่แล้วเสรจ็	หลงัจากต้อง

หยุดการก่อสร้างเนื่องจากต้องมีการทบทวนแบบฐานรากเพื่อ 

ความมัน่คงของอาคาร	และจากอบัุติการณ์น�า้ท่วมในปี	2554	รวมทัง้	 

การทบทวนแบบเพือ่ให้เกดิความปลอดภัยต่อผูป้ฏบิตังิานและชมุชน	

ท�าให้ต้องมีการปรับแบบให้ได้ตามมาตรฐานสากล	WHO-GMP	และ

ได้รับอนุมัติงบประมาณเพิ่มเติมในการก่อสร้างจากคณะรัฐมนตรี

เมื่อต้นปีงบประมาณอีก	59.3	ล้านบาท	จากงบประมาณเดิมที่ได้

รับอนุมติังบประมาณเป็นเงนิ	1,411.70	ล้านบาท	เมือ่ปี	2550	โดย

ก�าหนดให้การก่อสร้างตวัโรงงานแล้วเสรจ็ภายในปี	2559	และเมือ่

ด�าเนินการตามแผนรายปี	 โรงงานจะได้รับรองมาตรฐานการผลิต

ตามมาตรฐาน	WHO-GMP	คาดว่าโรงงานจะสามารถผลติวคัซีนได้	

ในปี	2563	โดยผลิตวัคซีนป้องกันไข้หวัดใหญ่ตามฤดูกาล	ได้ปีละ	

2	ล้านโด๊ส	สูงสุด	10	ล้านโด๊ส	และรองรับการผลิตวัคซีนป้องกัน 

ไข้หวัดใหญ่ชนดิระบาด	กรณเีกดิการระบาดใหญ่ได้สงูสดุ	60	ล้านโด๊ส

 3) Project for the construction of a flu 
vaccine manufacturing plant in accordance with 
WHO-GMP.
 - Progress on the construction of the influenza/

avian flu vaccine manufacturing plant. The construction 

on the incomplete elements of the vaccine manufacturing 

plant	at	Tub	Kwang	Sub-District,	Kaeng	Khoi	District,	Saraburi	 

Province	was	recommenced	in	accordance	with	the	construction	

operational	plan	for	the	fiscal	year	2015.	Construction	had	

previously	been	halted	following	a	review	of	the	foundation	

and	building	plans,	in	order	to	ensure	the	safety	of	workers	

and	the	community;	this	review	resulted	in	the	construction	

plans	being	 revised	 to	meet	 the	WHO-GMP	 international	

standard.	 The	construction	 site	was	also	affected	by	 the	 

serious	floods	of	2011.	In	the	early	part	of	the	fiscal	year	2015	

an	additional	construction	budget	of	59.3	million	baht	was	

approved	by	the	Council	of	Ministers.	The	original	budget,	

totaling	1,411.70	million	baht,	was	approved	in	2007.	The	

construction	of	the	manufacturing	building	is	expected	to	be	

completed	within	2016.	It	is	anticipated	that,	in	accordance	

with	the	annual	operation	plan,	the	manufacturing	plant	will	

receive	accreditation	with	the	WHO-GMP	standard	and	it	is	

expected	that	the	plant	will	be	able	to	commence	vaccine	

production	 in	 2020.	 The	plant	will	 have	 the	 capacity	 to	

produce	2	million	doses	of	seasonal	influenza	vaccine;	this	

production	will	later	be	expanded	to	10	million	doses	and	

the	plant	will	have	the	ability	to	expand	still	further,	to	not	

less	than	60	million	doses,	in	the	event	of	a	pandemic.	
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 - ควำมก้ำวหน้ำของกำรพฒันำวคัซนีไข้หวดัใหญ่/ไข้หวดันก 

 วัคซีนไข้หวัดใหญ่ชนิดเช้ือเป็นอ่อนฤทธิ์ องค์การ

เภสัชกรรมได้รับการอนุมัติจากส�านักคณะกรรมการอาหารและยา	

เมื่อวันที่	11	มิถุนายน	2558	ให้สามารถด�าเนินการผลิตยาแบบมี

เงื่อนไขกรณีที่มีการระบาดใหญ่	(Pandemic)	ชองโรคไข้หวัดใหญ่	

วคัซนีไข้หวดัใหญ่ชนดิเชือ้เป็นท่ีท�าให้อ่อนฤทธิ	์ (Live	Attenuated	

Influenza	 Vaccine	 -	 LAIV)	 ภายใต้ผลิตภัณฑ์ชื่อ	 Fluvac	 5	 

(สายพันธุ์	 A/17/Turkey/Turkey/05/133	 (H5N2))	 ที่โรงงาน

ผลติวคัซนีน�าร่อง	ม.ศลิปากร	จ.นครปฐม	ซึง่ผลติภณัฑ์ได้รบัรางวัล 

รองชนะเลิศอันดับที่	 2	 รางวัลนวัตกรรมแห่งชาติ	 –	 National	

Innovation	Award	จาก	NIA	(National	Innovation	Agency)	

ในปี	2558	ด้วย

 วัคซีนไข ้หวัดใหญ ่ชนิดเ ช้ือตำย ( Inact ivated  

Influenza Vaccine - IIV)	การด�าเนินงานในปี	2558	ส�านักงาน

คณะกรรมการอาหารและยา	 และคณะกรรมการจริยธรรมของ

องค์การอนามัยโลก	 ได้พิจารณาอนุมัติ	Clinical	Trial	Protocol	

ส�าหรับการทดลองทางคลีนิกระยะที่	 1	 ของวัคซีนชนิดเช้ือตาย

ที่องค์การเภสัชกรรมได้พัฒนาและผลิตเป็นผลิตภัณฑ์ภายใต้ช่ือ	

TriFluvac	ทีโ่รงงานผลติวัคซนีน�าร่อง	ม.ศลิปากร	จ.นครปฐม	และ 

จะด�าเนินการให้วัคซีนแก่อาสาสมัครตามแผนการด�าเนินงาน 

การทดลองทางคลินิกระยะที่	1	และ	2	ในปี	2559	ต่อไป	โดยในปี	

2560	-	2563	จะได้ด�าเนินการผลติวคัซีน	Scale-up	production	

และด�าเนินการทดลองทางคลีนิกระยะที่	 3	 รวมทั้งด�าเนินการ 

ขึ้นทะเบียนผลิตภัณฑ์วัคซีน	 TriFluvac	 ตามมาตรฐานของ	 

WHO-GMP	 คู่ขนานกับการก่อสร้างโรงงาน	 ซึ่งจะท�าให้ภายในป	ี

2563	สามารถเริม่ต้นผลติวคัซนีชนิดเชือ้ตาย	ทีเ่ป็น	Commercial	 

Production	 Batch	 ในรปูแบบ	Multiple	 dose	 ได้	 เพือ่ใช้ใน 

การป้องกนัไข้หวดัใหญ่ตามฤดกูาล	

 - Progress in influenza/ avian flu vaccine development 

 Live Attenuated Influenza Vaccine (LAIV) : GPO’s	

Live	Attenuated	 Influenza	Vaccine	under	 the	brand	name	 

Fluvac	 5	 (strain	 A/17/Turkey/Turkey/05/133	 (H5N2))	 

received	 conditional	 approval	 from	 the	 Food	 and	Drug	 

Administration	on	11	June	2015	for	the	production	of	vaccines	

in	the	event	of	a	pandemic	of	influenza.	This	vaccine	was	 

produced	on	a	pilot	scale	at	the	Pharmacy	Faculty	of	Silpakorn	 

University,	Nakhon	Pathom	Province	and	achieved	2nd place 

in	the	National	Innovation	Awards,	endowed	by	the	National	 

Innovation	Agency	(NIA),	in	2015.

 Inactivated Influenza Vaccine (IIV) : 	 In	2015	the	

FDA	and	the	WHO	ethics	committee	approved	the	clinical	

trial	protocol	 for	phase	1	 clinical	 trials	of	 the	 inactivated	

influenza	vaccine	which	was	developed	and	produced	by	

GPO	under	the	brand	name	“TriFluvac”.	This	vaccine	was	 

manufactured	on	a	pilot	 scale	 at	 the	Pharmacy	Faculty	

of	Silpakorn	University,	Nakhon	Pathom	Province.	Clinical	

trial	phases	1	and	2	will	be	conducted	on	volunteers	 in 

accordance	with	plans	for	the	year	2016.	The	operational	

plans	for	the	years	2017	-	2020	are	as	follows:	execution	

of	production	scale	up,	conduction	of	clinical	phase	3	and	 

registration	of	TriFluvac	in	accordance	with	WHO-GMP	standards.	

These	operations	will	be	undertaken	 in	parallel	with	 the	

construction	of	 the	plant.	The	commercial	production	of	

inactivated	influenza	vaccines,	in	multiple	dose	form,	for	the	

prevention	of	seasonal	influenza,	can	be	commenced	in	2020.	
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 4) การผลติ จดัหา วจิยัและพฒันาผลติภณัฑ์ รองรบั
รายการยาและเวชภัณฑ์ตามบญัชยีาหลกัแห่งชาติ
	 องค์การเภสัชกรรมสามารถผลิตและจัดหาเวชภัณฑ์ที่เป็น

รายการตามประกาศในบัญชียาหลักแห่งชาติ	พ.ศ.	2558	ได้	223	

รายการ	 จากจ�านวนทั้งหมด	 832	 รายการ	 ซึ่งเป็นยาที่องค์การ

เภสชักรรมผลติได้เอง	197	รายการ	และเป็นยาผูผ้ลติอืน่ทีอ่งค์การ

เภสัชกรรมส�ารองอีก	26	รายการ

 - กำรวิจัยและพัฒนำ กำรผลิตยำชื่อสำมัญ (Generic 

Drugs) 

	 ในปี	 2558	 องค์การเภสัชกรรม	 สามารถด�าเนินการ 

ยืน่ข้ึนทะเบยีนต�ารบัยาสามญั	(Generic	Drugs)	ตามรายการผลติภณัฑ์

ที่อยู่ในโครงการ	Success	Products	ที่มีอยู่ทั้งหมด	26	รายการ	

โดยเป็นยาสามัญใหม่	(First	Generic	Drugs)	8	รายการ	ทีอ่งค์การ

เภสัชกรรมยืน่ขึน้ทะเบยีนต่อส�านกังานคณะกรรมการอาหารและยา 

เป็นล�าดับแรกในประเทศไทย	 โดยโครงการ	 Success	 Products	

เป็นการวิจัยและพัฒนาเพื่อให้ได้ผลิตภัณฑ์ยา	 ครอบคลุมตาม 

อบุติัการณ์ของโรคในภาวะปัจจบุนั	และสอดคล้องกบับญัชยีาหลกั

แห่งชาติ	ได้แก่	กลุ่ม	Infections	เช่น	กลุ่มยาต้านไวรัส	(Antiviral)	

ทั้งที่เป็นยาต้านไวรัสเอดส์	 และยาต้านไวรัสตับอักเสบ	 เป็นต้น	

ตลอดจนโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง	 (NCDs)	ทีเ่ร่ิมเป็นปัญหาของสงัคมไทย	

เช่น	 กลุ่ม	 Gastro-Intestinal	 System,	 กลุ่ม	 Cardiovascular	

System,	กลุ่ม	Respiratory	System,	กลุ่ม	Central	Nervous	

System	 เป็นต้น	 เพือ่ให้ประชาชนได้เข้าถงึการใช้ยาได้มากยิง่ขึ้น 

ในราคาที่ยุติธรรม	 และได้รับยาที่มีประสิทธิผลในการรักษา 

เทียบเท่ากับยาต้นแบบ

 4) Manufacturing, supply and research & 
product development to support medicines and 
medical supplies in accordance with the National 
Essential Drugs List.
	 GPO	was	able	to	manufacture	and	supply	medicines	

and	medical	supplies	in	line	with	the	National	Essential	Drugs	

List	B.E.	2558	to	an	amount	of	223	products	out	of	a	total	of	

832;	these	comprised	197	products	manufactured	directly	by	

GPO	and	26	which	were	manufactured	by	other	companies	

and	reserved	by	GPO.

 - Research & development and manufacturing of 

generic drugs

	 In	 2015,	 GPO	 submitted	 documentation	 for	 the	 

registration	of	26	generic	drug	products,	under	its	Successful	

Products	 project.	 	 Among	 these	 generic	 drug	 products	

there	were	eight	which	were	classified	as	first	generic	drug	 

products,	which	denotes	that	the	drugs	have	not	previously	

been	approved	as	 generic	products	 and	are	new	 to	 the	 

market.	The	Successful	Products	project	involves	the	research	

and development of pharmaceutical products to cover the  

existing	situation	 in	 regard	to	 incidence	of	disease,	 in	 line	

with	the	National	Essential	Drug	List,	such	as	drug	groups	to	

combat	infectious	disease	including	antiviral	drugs	for	HIV	and	

hepatitis,	etc.	Non-communicable	chronic	diseases	(NCDs)	are	

also	a	problem	within	Thai	society;	in	response	to	this	the	

drug	groups	in	this	project	also	include	those	aimed	at	treating	

the	gastro-intestinal	system,	the	cardiovascular	system,	the	

respiratory	system	and	the	central	nervous	system,	etc.	As	a	

result	of	this	project,	people	are	able	to	gain	easy	access	to	

generic	medicines	at	a	fair	price	and	which	have	a	therapeutic	

effectiveness	equivalent	to	the	original	products.	
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 - กำรผลิตยำรำยกำรใหม่และผลิตภัณฑ์ที่ผลิตจำก

สมุนไพร ออกสู่ตลำด 

	 ในปี	 2558	 องค์การเภสัชกรรมได้ผลิตยารายการใหม่ 

ออกสู่ตลาด

 รำยกำรที่อยู่ในบัญชียำหลักแห่งชำติ	ได้แก่	ยากลุ่ม	ARV	

Efavirenz	50	mg	Tablets	และ	Efavirenz	200	mg	Tablets,	

ยารักษาโรคซึมเศร้า	Foxetin	Tablet	(Fluoxetine	20	mg)	และ

ยารักษาภาวะต่อมลกูหมากโต	GPO-Finax	5	Tablet	(Finasteride	

5	mg)	

	 นอกจากนี้	 ยังมีผลิตภัณฑ์ยาอื่นๆ	 ได้แก่	 ยารักษาภาวะ 

ศรีษะล้านในเพศชาย	GPO-Finax	1	Tablet	(Finasteride	1	mg),	

ยาครมีบรรเทาปวด	Methylate-C	25	g		รวมทัง้การออกผลติภณัฑ์

ใหม่ที่ใช้สารสกัดจากขมิ้นชัน	 ได้แก่	 Curmin	 extra	whitening	

toner/Curmin	 botanical	 THC	 cleansing	 cream/Curmin	

whitening	 facial	 cleansing	 gel/Curmin	Aromatic	 Eternity	

body	moisturizer	 และ	 Curmin	 Endless	 Sweety	 body	 

moisturizer	เพื่อขยายตลาดในกลุ่มเครื่องส�าอาง

 - Manufacture and launch of new types of generic 

drug products and herbal products 

	 In	 2015,	 GPO	manufactured	 and	 launched	 the	 

following	new	products:	

 Products on the National Essential Drug List  

comprising	the	antiretroviral	drugs:	Efavirenz	50	mg	tablets	and	

Efavirenz	200	mg	tablets,	the	antidepressant	drug:	Fluoxetine	

20	mg	tablets	(Foxetin)	and	the	benign	prostatic	hyperplasia	

drug:	Finasteride	5	mg	tablets	(GPO-Finax	5).

 Other products include a drug for the treatment of 

male	pattern	hair	loss:	Finasteride	1	mg	Tablet	(GPO-Finax	1),	

the	pain	relief	cream:	Methylate-C	25	g	and	cosmetic	products	

composed	of	curcumin	extract:	Curmin	extra	whitening	toner,	

Curmin	botanical	THC	cleansing	 cream,	Curmin	whitening	 

facial	cleansing	gel,	Curmin	Aromatic	Eternity	body	moisturizer	

and	Curmin	Endless	Sweety	body	moisturizer;	 these	new	

types	of	cosmetic	product	are	intended	to	expand	GPO’s	

cosmetic	market.	
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 - กำรจัดหำยำก�ำพร้ำ และยำที่มีควำมจ�ำเป็น หรือ 

มีปัญหำขำดแคลน

	 เพื่อให้บริการแก่หน่วยงานภาครัฐตามความต้องการ	 อาทิ	

ส�านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ	 โรงพยาบาลในและนอก

สังกัดกระทรวงสาธารณสุข	 เพื่อให้มียาใช้ส�าหรับผู้ป่วย	 องค์การ

เภสัชกรรมสามารถจัดหายาตามความต้องการของหน่วยงาน	ในปี	

2558	เช่น	

	 1.	Diazoxide	Capsule	25	mg		

	 2.	Labetalol	Injection	25	mg/5	ml	

	 3.	Dantrolene	Sodium	for	Injection	20	mg/Vial	

	 4.	Benztropine	Mesylate	Injection	2	mg/2	ml	

	 5.	Benzathine	Penicillin	G	Injection	1.2	MU/Vial	

	 6.	Indomethacin	Injection	1	mg/2	ml		

 - Supply of orphan drugs, essential medicines 

and medicines which are subject to shortage

	 GPO	provides	a	 supply	 service	 in	 response	 to	 the	 

demands	of	 government	 agencies	 such	 as	 the	National	

Health	 Security	 Office	 and	 hospitals	 both	within	 and	 

outside	 the	 jurisdiction	 of	 the	Ministry	 of	 Health,	 in	 

order	that	medicines	can	be	made	readily	available	for	the	 

treatment	of	patients.	In	2015,	GPO	supplied	the	following	

6	types	of	medicines:

	 1.	Diazoxide	25	mg	capsule

	 2.	Labetalol	injection	25	mg/5	ml	

	 3.	Dantrolene	sodium	injection	20	mg/Vial	

	 4.	Benztropine	mesylate	injection	2	mg/2	ml	

	 5.	Benzathine	penicillin	G	injection	1.2	MU/Vial	

	 6.	Indomethacin	injection	1	mg/2	ml		
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  - Budget savings on medicine and medical  

supplies for the government sector 

	 In	2015,	GPO	assisted	the	government	in	making	savings	

amounting	to	5,343.36	million	baht	on	its	total	budget	for	the	

government	sector’s	procurement	of	medicines	and	medical	

supplies	of	8,319.52	million	baht,	equaling	64.23%.	These	 

savings	comprised	medicines	and	vaccines	which	were	produced	 

directly	by	GPO	amounting	to	3,692.03	million	baht	and	products	 

produced	by	other	manufacturers	and	supplied	by	GPO	

amounting	to	1,651.33	million	baht.	These	budget	savings	

on	medicinesand	vaccines	totaled	3,382.26	million	baht.	

Savings	on	antiretroviral	drugs,	for	which	GPO	possesses	

its	own	manufacturing	capacity,	amounted	to	1,961.10	

million	baht.

 - กำรประหยดังบประมำณด้ำนยำและเวชภณัฑ์ให้แก่ภำครฐั 

	 จากการด�าเนินงานขององค์การเภสัชกรรม	 ในการผลิต 

และจัดหายาและเวชภัณฑ์	 โดยในปี	 2558	 องค์การเภสัชกรรม	

สามารถประหยัดงบประมาณจากการจัดหายาและเวชภัณฑ์ให้

กบัภาครฐั	 เป็นมลูค่ารวม	5,343.36	 ล้านบาท	จากงบประมาณทีภ่าครฐั 

ท่ีจะต้องใช้ซื้อยาและเวชภัณฑ์ในรายการเดียวกัน	 8,319.52	

ล้านบาท	 คิดเป็นร้อยละ	 64.23	 ซึ่งแบ่งเป็นรายการยาที่องค์การ

เภสัชกรรมสามารถผลิตได้เอง	 คิดเป็นมูลค่าที่ภาครัฐประหยัดได้

เท่ากับ	 3,692.03	 ล้านบาท	 และรายการยาผู้ผลิตอื่นที่องค์การ

เภสัชกรรมจัดหามาจ�าหน่าย	 คิดเป็นมูลค่าที่ภาครัฐประหยัดได้

เท่ากบั	1,651.33	 ล้านบาท	 โดยในจ�านวนนี	้ เป็นยากลุม่ยารกัษาโรค

และวัคซีน	 สามารถประหยัดให้ภาครัฐได้เป็นมูลค่า	 3,382.26	 

ล้านบาท	และในกลุม่ยาต้านไวรสัเอดส์ทีอ่งค์การเภสชักรรมมศีกัยภาพ

ในการผลิตเองสามารถประหยัดได้เป็นมูลค่า	1,961.10	ล้านบาท
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 5) ก�ลงัการผลติ
	 ปริมาณผลผลิต	และผลผลิตตามราคาทุน	ตามรายกลุ่มยา

และเวชภัณฑ์ที่องค์การเภสัชกรรมผลิต*

ประเภทกลุ่มยำ
Type

ปริมำณผลผลิต (หน่วยผลิต)
Quantity produced (Unit)

ผลผลิตรำคำทุน (ล้ำนบำท)
Output by cost (MB)	

2558
2015

2557
2014

2558
2015

2557
2014

1)	ยารักษาโรค	
(General	Medicines;	Non-Penicillins)

1,787,691,442.34	 1,588,577,713.67

ยาเม็ด/แคปซูล/Dry	Syrups/ยาผง	
(Solid	dosage	form)		Unit	:	Kg

1,333,102.28 1,179,651.98 1,340,937,221.63 1,164,062,651.30

ยาขี้ผึ้ง-ครีม	(Semi-solid	dosage	form)
Unit	:	Kg

79,424.95 76,677.20 61,382,067.05 49,812,180.45

ยาน�้า	(Liquid	dosage	form)
Unit	:	Liter

3,088,656.17 3,026,585.99 276,850,102.97 283,000,411.94

ยาฉีด	(Injection)
Unit	:	Ampoule/Vial

17,636,912.00 16,593,893.00 108,522,050.69 91,702,469.98

2)	ยารักษาโรค	กลุ่มเพนิซิลลิน	
(Penicillins)

205,201,423.05 208,161,088.89

ยาเม็ด/แคปซูล/Dry	Syrups/ยาผง
(Solid	dosage	form)		Unit	:	Kg

93,221.04 100,669.77 204,292,413.05 205,136,512.89

ยาฉีด	(Injections)
Unit	:	Ampoule/Vials

3,024,576.00 945,180.00 909,010.00 285,080.00

3)	ยากลุ่มต้านไวรัส	
			(Antiviral	Drugs)

1,417,146,512.03 1,145,959,309.29

ยาเม็ด/แคปซูล/Dry	Syrups/ยาผง	
(Solid	dosage	form)		Unit	:	Kg

297,446.82 243,560.67 1,412,206,366.33 1,140,191,908.80

ยาน�้า	(Liquid	dosage	form)
Unit	:	Liter

7,624.96 5,274.48 4,940,145.70 5,767,400.49

4)	ยาป้องกันโรค	(Preventative	Medicines)	
	Unit	:	Ampoule/Vials

938,272.00 1,244,350.00 122,482,962.22 97,539,795.36

5)	ชุดทดสอบ	(Test	Kits)				
	Unit	:	Set

507,337.00 469,692.00 67,448,628.00 53,554,386.17

6)	ยาจัดชุด	(Household	Medicines)
				Unit	:	Set

1,115,000.00 1,592,600.00 24,591,705.74 35,959,313.25

7)	ผลิตภัณฑ์เคมีภัณฑ์	
	(Chemical	-	Products)

n/a n/a 123,868,243.29 111,314,079.72

8)	ผลิตภัณฑ์กลุ่ม	Curmin
	(Natural	Products;	Curmin)

n/a n/a 7,762,374.89 15,416,549.22

9)	ผลิตภัณฑ์สิ่งแวดล้อม	
	(Bioremediation	products)

n/a n/a - 8,122,329.00

*	ไม่รวมยาจ้างผลิต	(*Excludes	OEM	products) รวม	(Total) 3,756,193,291.56 3,264,604,564.57

 5) Production Capacity
	 Quantity	produced	and	output	by	cost	of	medicines	

and	medical	supplies	manufactured	by	GPO*
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 6) ด้านการจ�หน่าย
	 ยอดจ�าหน่ายยาที่องค์การเภสัชกรรมผลิต	และยาผู้ผลิตอื่น	

(หน่วย	:	ล้านบาท)	

ประเภท
Type

2558
2015

2557
2014

 ผลต่ำง
Difference

ร้อยละ
Percentage

ยอดจ�าหน่ายยาองค์การเภสัชกรรมผลิต	
(GPO	Products)

6,551.63 5,832.47 719.16 12.33

ยอดจ�าหน่ายยาผู้ผลิตอื่น	
(Non-GPO	Products)

6,876.82 5,644.78 1,232.04 21.83

รวม
(Total)

13,428.45 11,477.25 1,951.20 17.00

 6) Sales
	 Sales	of	medicines	produced	directly	by	GPO	and	

those	produced	by	other	manufacturers	(Unit	:	Million	Baht)

	 GPO’s	sales	of	drugs	and	medical	supplies	for	the	fiscal	

year	2015	totaled	13,428.45	million	baht,	an	increase	on	the	

previous	year	of	1,951.20	million	baht,	equaling	17.00	%.	Within	

total	sales,	those	for	the	drugs	and	medical	supplies	produced	

directly	by	GPO	accounted	for	6,551.63	million	baht,	an	increase	

of	719.16	million	baht	or	12.33	%.	This	growth	in	sales	resulted	

from	an	increase	in	production	capacity	due	to	the	renovation,	

in	2014,	of	the	production	line	for	general	medicines	and	ARV	

drugs	in	solid	dosage	form,	which	lead	to	an	increase	in	output	of	

approximately	604	million	tablets.	Products	produced	by	other	

manufacturers	showed	an	increase	of	1,232.04	million	baht,	or	

21.83	%.	This	increase	in	sales	was	due	to	the	procurement	

policies	of	the	Ministry	of	Public	Health	and	the	National	Health	

Insurance	Office	 (NHSO),	under	which	GPO	was	assigned	to	 

supply	medicines	and	medical	supplies	such	as,	amongst	others,	

peritoneal	dialysis	fluid	for	CAPD,	Efavirenz	600	mg	tablets	30’s,	

Clopidogrel	Bisulfate	75	mg	tablets	10X10’s,	Atrovastatin	10,	20,	

40	mg	tablets	and	Clopidogrel	Bisulfate	75	mg	tablets.	

These	procurement	policies	enable	

people	to	easily	access	the	

drugs	they	need.	

 องค์การเภสัชกรรมมียอดจ�าหน่ายยาและเวชภัณฑ์ใน

ปีงบประมาณ	2558	มลูค่ารวมทัง้สิน้	13,428.45	ล้านบาท	เพิม่ข้ึน

จากปีที่ผ่านมา	1,951.20	ล้านบาท	คิดเป็นเพิ่มขึ้นร้อยละ	17.00	

แบ่งเป็นยอดจ�าหน่ายยาและเวชภัณฑ์องค์การฯ	 ผลิต	 6,551.63	

ล้านบาท	เพิ่มขึ้น	719.16	ล้านบาท	คิดเป็นเพิ่มขึ้นร้อยละ	12.33	

อนัเน่ืองมาสามารถเพิม่ก�าลงัการผลติได้หลงัจากปรบัปรงุสายการผลติ

ในปี	 2557	 ในกลุ่มยารักษาโรค	 และยากลุ่ม	 ARV	 ที่เป็น	 Solid	

dosage	 form	 ท�าให้ผลผลิตขึ้นคลังเพิ่มมากขึ้นประมาณ	 604	 

ล้านเมด็	ในขณะทีย่าผูผ้ลิตอืน่มยีอดจ�าหน่ายเพิม่ข้ึนมากถงึ	1,232.04	

ล้านบาท	 คิดเป็นเพ่ิมขึ้นร้อยละ	 21.83	 ซึ่งยอดจ�าหน่ายยา 

ผูผ้ลติอืน่มแีนวโน้มเพิม่ขึน้	 อนัเนือ่งมาจาก	 องค์การเภสชักรรมได้ 

ตอบสนองนโยบายของกระทรวงสาธารณสขุ	และ	ส�านักงานหลกัประกนั

สุขภาพแห่งชาติในการจัดหายาและเวชภัณฑ์	 เพื่อให้ประชาชน 

เข้าถงึยาได้มากขึน้	เช่น	น�า้ยาล้างไตทางช่องท้อง	(CAPD),	Efavirenz	

600	mg	tablet	30’s,	Clopidogrel	bisulfate	75	mg	tablet	

10X10’s	และ	Atrovastatin	10,	20	และ	40	mg	tablet	เป็นต้น
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 7) การด�เนนิงานเพือ่มุง่สูก่ารบรหิารจัดการองค์กรทำีม่ี
ประสทิำธภิาพสงู
	 องค์การเภสัชกรรมได้ด�าเนินงานในการบริหารจัดการ

องค์กร	 ตามแนวคิดของการบริหารองค์กรที่ดีของระบบประเมิน

คุณภาพรัฐวิสาหกิจ	 (State	 Enterprise	 Performance	 

Appraisal	System	-	SEPA)	ทีมุ่ง่เน้นการพัฒนาองค์กรสูอ่งค์กรท่ี

มีประสิทธิภาพสูง	 (High	Performance	Organization	 -	HPO)	

อย่างเป็นขัน้ตอน	ในกระบวนการท�างานทีเ่ป็นระบบ	6	หมวด	ได้แก่	

การน�าองค์กร	 การวางแผนเชิงยุทธศาสตร์	 การมุ่งเน้นลูกค้าและ

ตลาด	การวัดการวิเคราะห์การจัดการความรู้	การมุ่งเน้นบุคลากร	

และการมุ่งเน้นการปฏิบัติการ	 และผลลัพธ์ของการด�าเนินงานทั้ง	

6	ด้าน	ได้แก่	ผลลัพธ์ด้านการน�าองค์กร	ผลลัพธ์ด้านการเงินและ

การตลาด	 ผลลัพธ์ด้านการมุ่งเน้นลูกค้า	 ผลลัพธ์ด้านผลิตภัณฑ์

และบริการ	 ผลลัพธ์ด้านการมุ่งเน้นบุคลากร	 และผลลัพธ์ด้าน

ประสิทธิผลของกระบวนการ	และในปี	2558	องค์การเภสัชกรรม

ซึ่งถูกจัดเป็นรัฐวิสาหกิจในกลุ ่มสาขาสังคมและเทคโนโลยี	 

ในกลุม่	BA	ได้เข้าสู่ปีที	่3	ตามระบบของการประเมินผลการด�าเนนิงาน

รัฐวิสาหกิจตามระบบประเมินคุณภาพรัฐวิสาหกิจ	 (SEPA)	 ได้ 

ผลคะแนนประเมนิเฉลีย่	4.1647	จากการประเมินกระบวนการและ

ประเมินผลการด�าเนินงานด้านผลลัพธ์	 เพิ่มขึ้นจากปี	 2557	 ท่ีได้

ผลคะแนนประเมินเฉลี่ย	 3.2041	 เนื่องจากองค์การเภสัชกรรมได้

ด�าเนินการปรับปรุงในด้านกระบวนการท�างาน	 และมีผลในการ

ด�าเนินงานที่ดีขึ้น

บทวิเคราะห์ฝ่ายบริหาร
	 องค์การเภสัชกรรมเป็นรัฐวิสาหกิจในสังกัดกระทรวง

สาธารณสุข	 ซึ่งก่อตั้งขึ้นโดยพระราชบัญญัติองค์การเภสัชกรรม	

พ.ศ.	 2509	 ได้ด�าเนินงานเพื่อตอบสนองนโยบายภาครัฐและ 

นโยบายแห่งชาติด้านยา	มุง่เน้นให้องค์กรมกีารพฒันาอตุสาหกรรม

การผลิตยา	 การวิจัยและพัฒนา	 ไปสู่มาตรฐานสากล	 ตลอดจน 

การพัฒนาการบริหารจดัการองค์กรมุง่สูอ่งค์กรทีม่ปีระสทิธภิาพสงู 

ในการด�าเนินตามพนัธกจิทีไ่ด้รบัมอบหมาย	ส�าหรบัความรบัผิดชอบ 

ดูแลความมั่นคงด้านยาและเวชภัณฑ์ของประเทศ	 เพื่อให ้

ประชาชนสามารถเข้าถึงยาอย่างทั่วถึง	 และสามารถพึ่งพาตนเอง

ได้อย่างยัง่ยนื	ภายใต้แผนยทุธศาสตร์ระยะ	3	ปี	ประจ�าปี	2558	-	2560	

โดยก�าหนดวิสัยทัศน์	 ในปีงบประมาณ	 2558	 “เป็นผู ้น�าใน

ธุรกิจยาและเวชภัณฑ์ที่เป็นประโยชน์และจ�าเป็นต่อสังคมไทย

 7) Operations aimed at high performance 
management of the organization 
	 GPO	 executes	 its	 organizational	management	 in	

accordance	with	 the	 concept	 of	 the	 State	 Enterprise	 

Performance	Appraisal	(SEPA)	system,	which	aims	to	develop	 

organizations	into	high		performance	organizations	(HPO)	by	

employing	6	 categories	of	 corporate	management,	 these	

being:	leadership,	organizational	strategic	planning,	customer	

and	market	 focus,	measurement/analysis/management	of	

knowledge,	a	focus	on	personnel	and		a	focus	on	operations.	

Performance	in	these	6	categories	is	measured	in	terms	of	

leadership	outcomes,	 financial	 and	marketing	outcomes,	

customer	focused	outcomes,	product	and	service	outcomes,	

workforce	 focused	outcomes	 and	process	 effectiveness	 

outcomes.	In	2015	GPO	was	classified	under	enterprises	in	the	

fields	of	society	and	technology,	Group	BA.	GPO	is	now	in	its	

3rd year	of	operating	within	the	SEPA	system	and	received	an	

overall	performance	appraisal	of	4.1647	in	2015,	an	increase	

from	the	performance	appraisal	of	3.2041	in	2014.	This	was	

because	GPO	improved	its	operational	processes	resulting	in	

enhanced	performance.

Management Analysis
	 GPO	is	a	state	enterprise	operating	under	the	Ministry	of	

Public	Health.	It	was	founded	in	accordance	with	the	GPO	Act	

of	1966	(B.E.2509).	GPO	operates	in	response	to	government	

policies	and	national	drug	policies,	which	place	emphasis	

on	 the	 requirement	 for	 the	organization	 to	enhance	 the	 

pharmaceutical	 manufacturing	 industry	 and	 to	 

undertake research and development in order to meet  

international	standards,	as	well	as	to	develop	its	organizational	 

management	 in	 order	 to	 be	 highly	 effective	 in	 

carrying	out	 its	 assigned	missions.	This	 allows	GPO	 to	be	 

responsible	 for	 medicines	 and	 medical	 supplies	 

throughout	 the	 country,	 to	 enable	 people	 to	 have	 

thorough	and	easy	access	 to	medicines	and	 for	Thailand	

to	attain	self-sufficiency	in	terms	of	pharmaceuticals.	GPO	 

currently	undertakes	these	operations	under	its	3	years	strategic	

plan	for	the	years	2015	-	2517	and	in	accordance	with	its	vision,	

รา
ยง

าน
ปร

ะจ
�าป

ี 2
55

8 
: A

nn
ua

l R
ep

or
t 2

01
5

68



และประชาคมอาเซียนอย่างเป็นธรรม”	 ซึ่งสามารถสรุปตาม 

ผลการด�าเนินงาน	ดังนี้

 การพัฒนาการผลิตยาในระดำับอุตสาหกรรมตาม
มาตรฐานสากล
	 -	การพัฒนาปรับปรุงกระบวนการผลิต	และระบบคุณภาพ

ของโรงงานผลิตยาที่พระราม	 6	 ให้ได้รับการรับรองมาตรฐาน 

การผลติยาทีด่ตีามมาตรฐาน	GMP-PIC/S	โดยส�านกังานคณะกรรมการ

อาหารและยา	ครบทุกหมวดการผลิต	จ�านวน	8	หมวด	

	 -	 ความสามารถในการเพิ่มผลผลิต	 ในปี	 2558	 ผลผลิต 

โดยรวมเมื่อเทียบกับปี	 2557	 ได้เพิ่มขึ้นประมาณ	 ร้อยละ	 15	 

เมื่อเปรียบเทียบจากผลผลิตราคาทุน	 หมวดการผลิตท่ีมีก�าลัง 

การผลิตเพิ่มขึ้น	 ได้แก่	 หมวดการผลิตยาเม็ดและแคปซูลของ 

กลุ ่มยารักษาโรคและกลุ ่มยาต้านไวรัส	 หมวดยาขี้ผึ้ง-ครีม	 

และผลิตภัณฑ์ชุดทดสอบ	

	 -	 ความก้าวหน้าในการขยายฐานการผลิต	 โรงงานผลิตยา

รังสติ	1	อ.ธญับรุ	ีจ.ปทมุธานี	สามารถเปิดสายการผลติยาในรปูแบบ 

Solid	Dosage	Forms	 ได้แก่	กลุม่ยาแคปซลู	และกลุม่ยาเมด็	 และ

มีแผนขอการรับรองมาตรฐานการผลิตยาที่ ดีตามมาตรฐาน	 

GMP-PIC/S	 ต่อส�านกังานคณะกรรมการอาหารและยา	 ในปี	2559	 

ซ่ึงจะสามารถเพ่ิมก�าลังการผลิตและส�ารองยาได้เพิ่มข้ึนอีก

ประมาณ	2,500	-	3,000	ล้านเม็ดต่อปี

	 -	 ความก้าวหน้าของโครงการก่อสร้างโรงงานผลิตวัคซีน 

ไข ้หวัดใหญ่/ไข ้หวัดนก	 (Flu	 Vaccine)	 ตามมาตรฐาน	 

WHO-GMP	 ในปี	 2558	 ซึ่งประกอบด้วย	 การก่อสร้างโรงงาน

ผลิตวัคซีนไข้หวัดใหญ่/ไข้หวัดนก	 ระดับอุตสาหกรรม	 ต.ทับกวาง	

อ.แก่งคอย	 จ.สระบุรี	 สามารถเริ่มต้นการก่อสร้างได้ตามแผนการ

ก่อสร้างโรงงานในส่วนอาคารหลกัและอาคารสนบัสนนุทีเ่กีย่วข้อง

กับการผลิตที่จะแล้วเสร็จตามแผนในปี	2559	และในส่วนของการ

พัฒนาวัคซีนไข้หวัดใหญ่ชนิดเชื้อตาย	 (Inactivated	 Influenza	

Vaccine-IIV)	ภายใต้ผลิตภัณฑ์ชื่อ	TriFluvac	ที่จะน�ามาใช้ในการ

ป้องกันไข้หวัดใหญ่ตามฤดูกาล	 ส�านักงานคณะกรรมการอาหาร

และยา	 และคณะกรรมการจริยธรรมขององค์การอนามัยโลก	 

ได้พจิารณาอนุมตั	ิClinical	Trial	Protocol	ส�าหรบัการทดลองทาง

คลินิกเป็นที่เรียบร้อยแล้ว	 และจะด�าเนินการทดลองทางคลินิกใน

ปี	2559	-	2563	และขึ้นทะเบียนตามมาตรฐานของ	WHO-GMP

which	is	“To	be	a	leader	in	pharmaceutical	product	and	med-

ical	supply	business	sustainably	beneficial	and	wsswntial	to	

the	Thai	society	and	ASEAN	Community’	GPO’s	performance	

during	the	fiscal	year	2015	can	be	summarized	as	follows:	

 The development of pharmaceutical 
production in accordance with international 
standards
	 -	Development	of	the	manufacturing	plant	at	Rama	VI	

in	order	to	gain	accreditation	with	the	GMP	-	PIC/S	standard	

from	the	Food	and	Drug	Administration	in	respect	of	all	8	

production	categories.

	 -	 The	 ability	 to	 increase	 output	 in	 2015	 by	 

approximately	15%	in	comparison	to	the	overall	output	in	

2014.	A	comparison	of	output	costs	demonstrates	that	the	

following	products	showed	an	increase	in	productivity:	tablets	

and	capsules	of	general	medicines	and	antiretroviral	drugs,	

ointments	&	creams	and	test	kits.

	 -	Progress	in	the	expansion	of	the	production	base	was	

as	follows:	The	Rangsit	1	Manufacturing	Plant	in	Thanyaburi	

District,	Pathum	Thani	Province,	is	now	able	to	manufacture 

drugs in a solid dosage form comprising capsules and  

tablets.	It	is	anticipated	that	accreditation	with	the	GMP-PIC/S	

certification	standard	from	the	Food	and	Drug	Administration	

will	be	attained	in	2016	and	that	the	production	and	storage	

capacity	in	the	same	year	will	be	increased	by	approximately	

2,500	-	3,000	million	tablets	per	annum.

	 -	 Progress	 during	 2015	 in	 the	 construction	of	 an	 

influenza/avian	 flu	 vaccine	 manufacturing	 plant	 in	 

accordance	with	WHO-GMP	was	 as	 follows:	Construction	

on the incomplete elements of the vaccine manufacturing 

plant	 at	 Tub	 Kwang	 Sub-District,	 Kaeng	 Khoi	 District,	 

Saraburi	Province	was	recommenced	in	accordance	with	the	 

construction	operational	plans.	The	production	building	and	

the	utility	buildings	will	be	completed	according	to	plan	in	

2016.	The	development	of	Inactivated	Influenza	Vaccine	(IIV)	

under	the	brand	name	“TriFluvac”,	 for	the	prevention	of	

seasonal	influenza,	was	progressed	when	the	protocols	for	
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 การผลติ จดัำหา วิจยัและพฒันาผลติภัณฑ์ รองรบั
รายการยาและเวชภัณฑ์ตามบัญชียาหลักแห่งชาติ 
	 องค์การเภสัชกรรมได้ท�าหน้าที่ผลิตและจัดหาเวชภัณฑ์

อย่างต่อเน่ือง	 ที่เป็นรายการตามประกาศในบัญชียาหลักแห่งชาติ	

พ.ศ.	2558	ได้แล้ว	223	รายการ	ซึง่เป็นยาทีอ่งค์การเภสชักรรมผลิต

ได้เอง	 197	 รายการ	 โดยมียาชื่อสามัญรายการใหม่ที่ออกสู่ตลาด

ในปีนี้	ได้แก่	Efavirenz	50	และ	200	mg	Tablets,	Fluoxetine	

20	mg	และ	Finasteride	5	mg	และเป็นยาผู้ผลิตอื่นที่องค์การ

เภสัชกรรมท�าหน้าที่ส�ารองอีก	 26	 รายการ	 และได้ด�าเนินการ

วิจัยและพัฒนายา	ตามโครงการ	Success	Products	ครอบคลุม

ตามอุบัติการณ์ของโรคในภาวะปัจจุบัน	 และสอดคล้องกับบัญชี

ยาหลักแห่งชาติ	 เพื่อให้ได้ผลิตภัณฑ์ยารายการใหม่ที่ผ่านการ 

ขึน้ทะเบียนยาจากส�านกังานคณะกรรมการอาหารและยาป้อนเข้าสู่

กระบวนการผลิตอย่างสม�่าเสมอ	 ส�าหรับใช้ทดแทนยาต้นแบบ	

ท�าให้ประชาชนได้มโีอกาสเข้าถงึยาทีม่คีณุภาพและประสิทธผิลใน

การรักษาเท่าเทียมกับยาต้นแบบได้เพ่ิมมากขึ้น	 สามารถลดภาระ 

ค่าใช้จ่ายด้านยาของระบบสาธารณสขุของประเทศไทยได้	นอกจากนี้	

การวิจัยและพัฒนาด้านสมุนไพร	 ได้สนับสนุนให้มีการน�าสมุนไพร

และสารสกัดสมนุไพรไปผลติเป็นผลติภณัฑ์จากสมนุไพร	และขยาย	

Product	line	ของรายการผลติภัณฑ์เครือ่งส�าอางทีม่ส่ีวนประกอบ

จากสารสกัดขมิ้นชัน	(Curmin)	ได้เพิ่มขึ้น

 

clinical	trials	were	approved	by	the	FDA	and	the	WHO	ethics	

committee.	The	clinical	trials	will	be	undertaken	during	the	

period	2016	-	2020	and	the	vaccine	will	then	be	registered	in	

accordance	with	WHO-GMP	standards.

 Manufacturing, supply and research & 
product development to support medicines 
and medical supplies in accordance with the 
National Essential Drugs List
	 During	 2015	 GPO	manufactured	 and	 supplied	 

medicines	and	medical	supplies,	in	line	with	the	National	Essential 

Drugs	List	B.E.2558.,	 to	an	amount	totalling	223	products;	

these	comprised	197	products	manufactured	directly	by	GPO	

and	26	which	were	manufactured	by	other	companies	and	

reserved	by	GPO.		The	generic	drug	products	launched	during	

2015	comprised	Efavirenz	50	and	200	mg	Tablets,	Fluoxetine	

20	mg	Tablets	and	Finasteride	5	mg	Tablets.	GPO	conducts	

the research and development of pharmaceutical products 

in	line	with	the	Successful	Products	project,	which	is	designed	

to cover the prevailing situation in regard to incidence of 

disease,	in	accordance	with	the	National	Essential	Drug	List.	

This	is	in	order	to	gain	new	types	of	generic	drug	product	

which	have	been	approved	for	registration	by	the	FDA,	to	

regularly	obtain	new	products	to	feed	the	production	line	
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and	to	replace	original	products,	as	well	as	to	allow	people	

access	to	quality	medicines	which	are	of	a	therapeutic	efficacy	

equivalent	to	the	original	products.	As	a	result,	the	burden	

of	expense	on	the	Thai	public	health	system,	in	terms	of	

medicines,	is	reduced.	Moreover,	GPO	conducts	the	research	

and	development	of	herbs	 to	 support	 the	use	of	herbs	

and	herbal	extracts	in	the	manufacture	of	herbal	products.	

GPO	has	also	extended	 its	 cosmetic	product	 line	via	 the	 

manufacture	of	cosmetic	products	under	the	brand	name	

Curmin,	which	contain	curcumin	extract.

 The development of organizational 
management towards being a High  
Performance Organization - HPO
	 GPO	 is	 classified	 as	 a	 state	 enterprise	within	 the	 

societal	 and	 technological	 field	 (BA	 group).	 In	2013	GPO	 

adopted the good organizational management concept of 

the	State	Enterprise	Performance	Appraisal	System	(SEPA)	in	

order	to	improve	the	management	of	the	organization;	the	 

performance of state enterprises is assessed in terms of 

SEPA	 by	 the	 Performance	Assessment	 Committee	 and	 

related	sub-committees.	The	scoring	during	the	performance	 

assessment focuses on process management and operational 

outcomes,	which	are	measured	against	the	overall	mission	

of	the	organization.		 	

	 In	 2015,	 GPO	 received	 an	 overall	 performance	 

appraisal	of	4.1647,	an	increase	on	the	previous	year’s	result	

which	equalled	3.2041.	This	increase	resulted	from	GPO’s	

improvement	of	its	operational	processes	by	making	them	

more	systemic;	performance	results	in	accordance	with	GPO’s	

mission	were	thereby	enhanced.	The	factors	assessed	were	

as	follows:	Product	&	Service	Outcomes,	such	as	the	ability	

to	respond	appropriately	to	customer	complaints;	Customer- 

Focused	Outcomes,	such	as	the	results	of	surveys	on	the	

levels of satisfaction of customers and stakeholders in terms 

of	GPO’s	social	missions;	Financial	and	Market	Outcomes,	

such	as	net	profit	and	expenses	vers	us	revenue;	Workforce	

Focused	Outcomes,	such	as	the	results	of	surveys	on	employee	

 การพัฒนาการบริหารจัดำการองค์กรมุ่งสู่องค์กร
ที่ มีประ สิท ธิภาพสูง (High Performance  
Organization - HPO)
	 องค์การเภสัชกรรมจัดเป็นรัฐวิสาหกิจในกลุ่มสาขาสังคม

และเทคโนโลยี	 ได้น�าแนวคิดของการบริหารองค์กรที่ดีของระบบ

ประเมินคุณภาพรัฐวิสาหกิจ	 (State	 Enterprise	 Performance	

Appraisal	 System	 -	 SEPA)	 มาปรับปรุงการด�าเนินงานในการ

บริหารจัดการองค์กร	ในปี	2556	(กลุ่ม	BA)	และมีการประเมินผล

การด�าเนินงานรัฐวิสาหกิจตามระบบประเมินคุณภาพรัฐวิสาหกิจ	

(SEPA)	 ซ่ึงก�ากับดูแลและประเมินผลโดยคณะกรรมการประเมิน

ผลงานรัฐวิสาหกิจ	และคณะอนุกรรมการที่เกี่ยวข้อง

	 ในปี	2558	องค์การเภสชักรรมมผีลคะแนนจากการประเมนิ	

กระบวนการของการบริหารจัดการและผลการด�าเนินงานด้าน

ผลลัพธ์ที่ถูกวัดผลการด�าเนินการตามภารกิจโดยรวมขององค์กร	

ในระดับคะแนนเฉลี่ย	4.1647	เพิ่มขึ้นจากปี	2557	ที่ได้ผลคะแนน

ประเมินเฉลี่ย	3.2041	 เนื่องจากองค์การเภสัชกรรมได้ด�าเนินการ 

ปรับปรุงในด้านกระบวนการท�างานให้มีความเป็นระบบมากข้ึน	

และมีผลการด�าเนินงานตามภารกิจที่ดีขึ้น	 ได้แก่	 ผลลัพธ์ด้าน 

ผลิตภัณฑ์และบริการ	 เช่น	 ความสามารถในการตอบสนอง 

ข้อร้องเรียนของลูกค้า,	 ผลลัพธ์ด้านลูกค้า	 ได้แก่	 ผลส�ารวจความ 

พึงพอใจของลูกค้าและผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยีตามพนัธกิจสงัคม,	ผลลพัธ์
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การเงนิและการตลาด	 เช่น	 ก�าไรสทุธ	ิ และค่าใช้จ่ายต่อรายได้จาก 

การด�าเนินงาน,	 ผลลัพธ ์ด ้านบุคลากร	 ได ้แก ่ 	 ผลส�ารวจ 

ความพึงพอใจและความผูกพันของพนักงาน,	 ผลลัพธ ์ด ้าน 

ประสิทธิผของกระบวนการ	 ได้แก่	 การวิจัยและพัฒนาในเร่ือง	

Success	Products	ผลิตภัณฑ์ใหม่ที่ออกจ�าหน่าย	และมูลค่าการ

สูญเสีย	(Loss	+	Reject	+	Return)	และผลลพัธ์ด้านการน�าองค์กร	

เช่น	ร้อยละของจ�านวนเงนิทีภ่าครฐัประหยดัได้จากการด�าเนนิงาน

จัดหายาขององค์การเภสชักรรม	และโครงการก่อสร้างโรงงานผลติ

ยาตามมาตรฐานของ	GMP	ระดับสากล	เป็นต้น

contentment	and	loyalty;	Process	Effectiveness	Outcomes,	

such as the success of pharmaceutical products researched 

and	developed	under	the	Successful	Products	project	being	

launched	onto	the	market	and	the	results	of	any	resultant	

loss	in	value	incurred	(Loss	+	Reject	+	Return);	Leadership	 

Outcomes,	 such	as	 the	percentage	of	government	savings	

made	via	the	procurement	of	pharmaceutical	products	by	

GPO	and	the	project	for	the	construction	of	a	pharmaceutical	

manufacturing	plant	in	accordance	with	GMP	international	

standards,	etc.
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รายงานของผู้สอบบัญชี

เสนอ คณะกรรมกำรองค์กำรเภสัชกรรม

	 ส�านักงานการตรวจเงนิแผ่นดินได้ตรวจสอบงบการเงนิทีแ่สดงเงนิลงทนุตามวธิส่ีวนได้เสยีและงบการเงินเฉพาะกจิการขององค์การ

เภสัชกรรม	 ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ	ณ	 วันที่	

30	กันยายน	2558	และงบก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีได้เสียและงบก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ	งบแสดงการ

เปล่ียนแปลงส่วนของทุนที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของเฉพาะกิจการ	และงบกระแสเงินสดที่

แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและงบกระเสเงินสดเฉพาะกิจการ	ส�าหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน	รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่

ส�าคัญและหมายเหตุเรื่องอื่นๆ

ควำมรับผิดชอบของผู้บริหำรต่องบกำรเงิน 

	 ผูบ้รหิารเป็นผูรั้บผิดชอบในการจัดท�าและการน�าเสนองบการเงนิเหล่าน้ีโดยถูกต้องตามท่ีควร	 ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ	

และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจ�าเป็นเพื่อให้สามารถจัดท�างบการเงินท่ีปราศจากการแสดงข้อมูล 

ที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�าคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด	

ควำมรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี

	 ส�านักงานการตรวจเงินแผ่นดินเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของส�านักงาน 

การตรวจเงินแผ่นดนิ	ส�านกังานการตรวจเงนิแผ่นดนิได้ปฏบิติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัช	ีซึง่ก�าหนดให้ส�านกังานการตรวจเงนิ

แผ่นดนิปฏบิตัติามข้อก�าหนดด้านจรรยาบรรณรวมถึงวางแผนและปฏบิตังิานตรวจสอบเพือ่ให้ได้ความเชือ่มัน่อย่างมเีหตผุลว่า	งบการเงนิ

ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�าคัญหรือไม่

	 การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการตรวจสอบเพื่อให้ได้มาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชีเกี่ยวกับจ�านวนเงินและการเปิดเผยข้อมูลใน

งบการเงิน	 วิธีการตรวจสอบที่เลือกใช้ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอบบัญชี	 ซ่ึงรวมถึงการประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อ 

ข้อเทจ็จริงอันเป็นสาระส�าคัญของงบการเงนิไม่ว่าจะเกดิการทุจรติหรอืข้อผดิพลาด	ในการประเมนิความเสีย่งดงักล่าว	ผูส้อบบญัชพิีจารณา

การควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการจัดท�าและการน�าเสนองบการเงินโดยถูกต้องตามที่ควรขององค์การเภสัชกรรม	เพื่อออกแบบวิธีการ

ตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ์	 แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อประสิทธิผลของการควบคุมภายในขององค์การ

เภสัชกรรม	การตรวจสอบรวมถึงการประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการ

ทางบัญชีที่จัดท�าขึ้นโดยผู้บริหาร	รวมทั้งการประเมินการน�าเสนองบการเงินโดยรวม
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	 ส�านักงานการตรวจเงินแผ่นดินเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ส�านักงานการตรวจเงินแผ่นดินได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใช้

เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของส�านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน

ควำมเห็น

	 ส�านักงานการตรวจเงินแผ่นดินเห็นว่า	 งบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและแสดงฐานะ

การเงินเฉพาะกิจการ	ขององค์การเภสัชกรรม	ณ	วันที่	30	กันยายน	2558	และผลการด�าเนินงานทางการเงินและกระแสเงินสด	ส�าหรับ

ปีสิ้นสุดวันเดียวกัน	โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส�าคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	

(นางศุลีมาศ		ชลายนเดชะ)

ผู้อ�านวยการส�านักตรวจสอบการเงินที่	17

(นางสาวศิริมา		วิริยะกมลพันธ์)

นักวิชาการตรวจเงินแผ่นดินช�านาญการ	รักษาราชการแทน

ผู้อ�านวยการกลุ่ม

ส�านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน

วันที่	2	กุมภาพันธ์	2559
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งบแสดงฐำนะกำรเงิน   Balance Sheets
องค์กำรเภสัชกรรม / The Government Pharmaceutical Organization

ณ วันที่ 30 กันยำยน  2558 / As September 30th, 2015

หน่วย : บาท 
 Unit : Baht

งบการเงินที่แสดำงเงินลงทุนตามวิธีส ่วนไดำ้เสีย
หมายเหตุ Note 2558/2015 2557/2014

สินทรัพย์ / Assets ปรับปรุงใหม่

สินทรัพย์หมุนเวียน 
Current Assets

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด

Cash	Cash	Equivalents 2.3	,	5.1 2,130,969,193.44 2,590,643,475.57

เงนิลงทนุชั่วคราว

Short-Term	Investment 5.2 1,000,311,254.99 2,796,103,926.11

ลูกหนี้การค้า	-	สทุธิ

Trade	Receivable	-	Net 2.5	,	5.3 5,859,885,805.50	 3,672,879,352.75

เงนิให้กู้ยมืระยะสั้น

Short-Term	Loan 5.4 74,308,434.68 												26,196,092.52

สนิค้าคงเหลอื

Inventories 2.4	,	5.5 3,241,800,690.72 2,599,794,686.82

สนิทรพัย์หมนุเวยีนอื่น

Other	Current	Assets 5.6 86,249,233.19 	112,286,120.08

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 
Total Current Assets 12,393,524,612.52 11,797,903,653.85

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 
Non-Current Assets

เงนิลงทนุในบรษิทัร่วม

Investment	in	Joint	Venture 5.7 428,519,486.23 380,789,354.57

เงนิลงทนุระยะยาว

Long-Term	Investment - 200,000,000.00

เงนิให้กู้ยมืระยะยาว

Long-Term	Borrowings 5.8 100,193,121.57 93,376,292.19

ที่ดนิ	อาคาร	และอปุกรณ์	-	สทุธิ

Property,	Plant	and	Equipment	-	Net 2.6	,	5.9 2,911,293,505.48 2,293,098,873.54

สนิทรพัย์ไม่มตีวัตน	-	สทุธิ

Intangible	Assets	-	Net 2.7	,	5.10 107,760,109.29 16,521,003.23

สนิทรพัย์ระหว่างด�าเนนิการ

Assets	In-Process 819,988,700.41 1,445,891,156.56

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 
Total Non-Current Assets 4,367,754,922.98 4,429,676,680.09
รวมสินทรัพย์
Total Assets 16,761,279,535.50 16,227,580,333.94

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้	/	Notes	to	Financial	Statements	are	an	integral	part	of	these	Statements

รา
ยง

าน
ปร

ะจ
�าป

ี 2
55

8 
: A

nn
ua

l R
ep

or
t 2

01
5

100



งบแสดงฐำนะกำรเงิน (ต่อ) Balance Sheets (Continue)
องค์กำรเภสัชกรรม / The Government Pharmaceutical Organization

ณ วันที่ 30 กันยำยน  2558 / As September 30th, 2015

หน่วย : บาท 
 Unit : Baht

งบการเงินที่แสดำงเงินลงทุนตามวิธีส ่วนไดำ้เสีย
หมายเหตุ Note 2558/2015 2557/2014

หนี้สนิและส่วนทุน / Liabilities and Capital ปรับปรุงใหม่

หน้ีสนิหมุนเวยีน / Current Liabilities

เจ้าหนี้การค้า		

Trade	Accounts 1,636,869,989.80 1,263,389,443.24

หนี้สนิหมนุเวยีนอื่น	

Other	Current	Liabilities 5.11 1,829,526,983.63 1,465,777,649.38

รวมหน้ีสินหมุนเวยีน  
Total Current Liabilities 3,466,396,973.43 2,729,167,092.62

หน้ีสนิไม่หมุนเวยีน 
 Non-Current Liabilities

ประมาณการหนี้สนิผลประโยชน์พนกังาน 2.10.2	,	5.12 1,187,212,222.00 1,181,425,283.00

หนี้สนิกองทนุเงนิกู้องค์การเภสชักรรม

Liabilities	GPO’s	Loan	Fund 2.10.1	,	5.13 74,500,000.00 74,500,000.00

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน / 
Total Non-Current Liabilities 1,261,712,222.00 1,255,925,283.00
รวมหนี้สิน / 
Total Liabilities 4,728,109,195.43 3,985,092,375.62
ส่วนทุน / Shareholder’s Equity

ทนุ	
				Capital

ทนุประเดมิ	

Paid-up	Capital	 	 48,041,467.48 48,041,467.48

ทนุรบัจากงบประมาณ

Capital	from	Budget	Allocations 3,018,502.04 3,018,502.04

ทนุรบัโอนจากเงนิทนุหมนุเวยีน

Transferred	from	Current	Capital 3,526,548.46 3,526,548.46

54,586,517.98 54,586,517.98

ส่วนเกนิทนุจากการบรจิาค

Surplus	Capital	from	Goodwill 14,675,458.92 												15,672,042.57

ส�ารองโครงการส�ารองยาและเวชภณัฑ์

Drugs	and	Medical	Supplies	Reserve 5.15 49,914,409.60 49,914,409.60

ก�าไรสะสม	

Retained	Earning 11,922,099,970.57 12,130,421,005.17

องค์ประกอบอื่นของส่วนของเจ้าของ (8,106,017.00) (8,106,017.00)
รวมส่วนทุน / Capital 12,033,170,340.07 12,242,487,958.32
รวมหนี้สินและส่วนทุน 
Total Liabilities and Shareholders’ Equity 16,761,279,535.50 16,227,580,333.94

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้	/	Notes	to	Financial	Statements	are	an	integral	part	of	these	Statements

(นางสาวร�าไพ	สมจติรมูล)
ผู้อ�านวยการฝ่ายบญัชแีละการเงนิ

(นายนพพร		ชื่นกลิ่น)
ผู้อ�านวยการองค์การเภสชักรรม
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งบแสดงฐำนะกำรเงิน (ต่อ) Balance Sheets (Continue)
องค์กำรเภสัชกรรม / The Government Pharmaceutical Organization

ณ วันที่ 30 กันยำยน  2558 / As September 30th, 2015

หน่วย : บาท 
 Unit : Baht

งบการเงินเฉพาะกิจการ
หมายเหตุ Note 2558/2015 2557/2014

สินทรัพย์ / Assets ปรับปรุงใหม่

สินทรัพย์หมุนเวียน
Current Assets

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด

Cash	and	Cash	Equivalents 2.3	,	5.1 2,130,969,193.44 2,590,643,475.57

เงนิลงทนุชั่วคราว

Short-Term	Investment 5.2 1,000,311,254.99 2,796,103,926.11

ลูกหนี้การค้า	-	สทุธิ

Trade	Receivable	-	Net 2.5	,	5.3 5,859,885,805.50	 3,672,879,352.75

เงนิให้กู้ยมืระยะสั้น

Short-Term	Loan 5.4 74,308,434.68 26,196,092.52

สนิค้าคงเหลอื

Inventories 2.4	,	5.5 3,241,800,690.72 2,599,794,686.82

สนิทรพัย์หมนุเวยีนอื่น

Other	Current	Assets 5.6 86,249,233.19 	112,286,120.08

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 
Total Current Assets 12,393,524,612.52 11,797,903,653.85
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 
Non-Current Assets

เงนิลงทนุในบรษิทัร่วม

Investment	in	Joint	Venture 5.7 335,060,000.00 243,860,000.00	

เงนิลงทนุระยะยาว

Long-Term	Investment - 200,000,000.00

เงนิให้กู้ยมืระยะยาว

Long-Term	Borrowings 5.8 100,193,121.57 93,376,292.19

ที่ดนิ	อาคาร	และอปุกรณ์	-	สทุธิ

Property,	Plant	and	Equipment	-	Net 2.6	,	5.9 2,911,293,505.48 2,293,098,873.54

สนิทรพัย์ไม่มตีวัตน	-	สทุธิ

Intangible	Assets	-	Net 2.7	,	5.10 107,760,109.29 16,521,003.23

สนิทรพัย์ระหว่างด�าเนนิการ

Assets	In-Process 819,988,700.41 1,445,891,156.56

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 
Total Non-Current Assets       4,274,295,436.75 4,292,747,325.52 
รวมสินทรัพย์
Total Assets 16,667,820,049.27 16,090,650,979.37

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้	/	Notes	to	Financial	Statements	are	an	integral	part	of	these	Statementsรา
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งบแสดงฐำนะกำรเงิน (ต่อ) Balance Sheets (Continue)
องค์กำรเภสัชกรรม / The Government Pharmaceutical Organization

ณ วันที่ 30 กันยำยน  2558 / As September 30th, 2015

หน่วย : บาท 
 Unit : Baht

งบการเงินเฉพาะกิจการ
หมายเหตุ Note 2558/2015 2557/2014

หนี้สินและส่วนทุน / Liabilities and Capital ปรับปรุงใหม่

หนี้สินหมุนเวียน / Current Liabilities

เจ้าหนี้การค้า		

Trade	Accounts	Payable 1,636,869,989.80 1,263,389,443.24

หนี้สนิหมนุเวยีนอื่น	

Other	Current	Liabilities 5.11 1,829,526,983.63 1,465,777,649.38

รวมหนี้สินหมุนเวียน  
Total Current Liabilities 3,466,396,973.43 2,729,167,092.62
หนี้สินไม่หมุนเวียน
Non-Current Liabilities

ประมาณการหนี้สนิผลประโยชน์พนกังาน 2.10.2	,	5.12 1,187,212,222.00 1,181,425,283.00

หนี้สนิกองทนุเงนิกู้องค์การเภสชักรรม

Liabilities	GPO’s	Loan	Fund 2.10.1	,	5.13 74,500,000.00 74,500,000.00

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 
Non-Current Liabilities 1,261,712,222.00 1,255,925,283.00
รวมหนี้สิน  
Total Liabilities 4,728,109,195.43 3,985,092,375.62
ส่วนทนุ / Shareholder’s Equity

ทนุ	
Capital

ทนุประเดมิ	
Paid-up	Capital	 	 48,041,467.48 48,041,467.48

ทนุรบัจากงบประมาณ

Capital	from	Budget	Allocations 3,018,502.04 3,018,502.04

ทนุรบัโอนจากเงนิทนุหมนุเวยีน

Transferred	from	Current	Capital 3,526,548.46 3,526,548.46

54,586,517.98 54,586,517.98

ส่วนเกนิทนุจากการบรจิาค

Surplus	Capital	from	Goodwill 14,675,458.92 15,672,042.57

ส�ารองโครงการส�ารองยาและเวชภณัฑ์

Drugs	and	Medical	Supplies	Reserve 5.15 49,914,409.60 49,914,409.60

ก�าไรสะสม	
Retained	Earning 11,828,640,484.34 11,993,491,650.60

องค์ประกอบอื่นของส่วนของเจ้าของ (8,106,017.00) (8,106,017.00)
รวมส่วนทุน / Capital     11,939,710,853.84   12,105,558,603.75
รวมหนี้สินและส่วนทุน 
Total Liabilities and Shareholders’ Equity     16,667,820,049.27 16,090,650,979.37

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้	/	Notes	to	Financial	Statements	are	an	integral	part	of	these	Statements

(นางสาวร�าไพ	สมจติรมูล)
ผู้อ�านวยการฝ่ายบญัชแีละการเงนิ

(นายนพพร		ชื่นกลิ่น)
ผู้อ�านวยการองค์การเภสชักรรม
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งบก�ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ Profit & Loss Statement
องค์กำรเภสัชกรรม / The Government Pharmaceutical Organization

ณ วันที่ 30 กันยำยน  2558 / As September 30th, 2015

หน่วย : บาท 
 Unit : Baht

งบการเงินที่แสดำงเงินลงทุนตามวิธีส ่วนไดำ้เสีย

หมายเหตุ Note 2558/2015 2557/2014

รายไดำ้ Income ปรับปรุงใหม่

ขายยาและเวชภณัฑ์

Sales	of	Pharmaceuticals	and	Medical	Supplies 5.16 13,428,445,294.68	 11,477,254,742.80

ค่ารบัจ้างท�าของ

Income	from	Hive	of	Work 19,372,840.20	 8,346,422.40	

รายได้อื่น	
Other	Income 5.17 311,360,067.83 247,466,529.49

รวมรายไดำ ้
Total Income 13,759,178,202.71 11,733,067,694.69
ค่าใช้จ่าย Expense

ต้นทนุขายและรบัจ้างท�าของ

Cost	of	Sales	and	Hive	of	Work 10,317,966,659.97 8,723,782,714.85	

ค่าใช้จ่ายในการขาย

Selling	Expense 5.18 702,585,323.12 585,676,194.31

ค่าใช้จ่ายในการบรหิาร

Administrative	Expenses 5.19 1,294,479,849.48 1,284,332,976.56

ค่าใช้จ่ายอื่นๆ	
Other	Expenses 72,122,720.31 			88,696,325.25

รวมค่าใช้จ่าย 
Total Expenses 12,387,154,552.88 10,682,488,210.97

ก�าไรจากการด�าเนนิงาน 1,372,023,649.83 1,050,579,483.72

ส่วนแบ่งก�าไร	(ขาดทนุ)	จากเงนิลงทนุในบรษิทัร่วม (39,549,868.34) (31,839,993.00)

ก�ไรสุทธิส�หรับงวดำ

Net Income for Payment 1,332,473,781.49 1,018,739,490.72

ก�ไรขาดำทุนเบ็ดำเสร็จอื่น

ก�าไร(ขาดทนุ)จากการประมาณการตาม
หลกัคณติศาสตร์ประกันภยัส�าหรบั
โครงการผลประโยชน์พนกังาน - (8,106,017.00)

ก�ไรขาดำทุนเบ็ดำเสร็จอื่น        1,332,473,781.49 					 1,010,633,473.72

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้	/	Notes	to	Financial	Statements	are	an	integral	part	of	these	Statementsรา
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งบก�ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ) Profit & Loss Statement (Continue)
องค์กำรเภสัชกรรม / The Government Pharmaceutical Organization

ณ วันที่ 30 กันยำยน  2558 / As September 30th, 2015

หน่วย : บาท 
 Unit : Baht

งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ Note 2558/2015 2557/2014

รายไดำ้ Income ปรับปรุงใหม่

ขายยาและเวชภณัฑ์

Sale	of	Pharmaceuticals	and	Medical	Supplies 5.16 13,428,445,294.68	 11,477,254,742.80

ค่ารบัจ้างท�าของ
Income	from	Hive	of	Work 19,372,840.20 8,346,422.40		

รายได้อื่น
Other	Income 5.17 315,280,067.83	 									259,226,529.49	

รวมรายไดำ้ 
Total Income 13,763,098,202.71      11,744,827,694.69 

ค่าใช้จ่าย Expense

ต้นทนุขายและรบัจ้างท�าของ

Cost	of	Sales	and	Hive	of	Work 10,317,966,659.97	 8,723,782,714.85	

ค่าใช้จ่ายในการขาย

Selling	Expense 5.18 702,585,323.12 585,676,194.31

ค่าใช้จ่ายในการบรหิาร

Administrative	Expenses 5.19 1,294,479,849.48 1,284,332,976.56

ค่าใช้จ่ายอื่นๆ

Other	Expenses 72,122,720.31 88,696,325.25

รวมค่าใช้จ่าย 
Total Expenses 12,387,154,552.88 10,682,488,210.97
ก�ไรสุทธิ 
Net Income 1,375,943,649.83 1,062,339,483.72

ก�ไรขาดำทุนเบ็ดำเสร็จอื่น

ก�าไร(ขาดทนุ)จากการประมาณการตาม
หลกัคณติศาสตร์ประกนัภยัส�าหรบั

				โครงการผลประโยชน์พนกังาน - (8,106,017.00)

ก�ไรขาดำทุนเบ็ดำเสร็จอื่น               1,375,943,649.83 1,054,233,466.72	

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้	/	Notes	to	Financial	Statements	are	an	integral	part	of	these	Statements
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งบกระแสเงินสด / Statement of Cash Flows 
องค์กำรเภสัชกรรม / The Government Pharmaceutical Organization

ณ วันที่ 30 กันยำยน  2558 / As September 30th, 2015
หน่วย : บาท 

Unit : Baht

งบการเงินที่แสดำงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดำ้เสีย
2558/2015 2557/2014

กระแสเงินสดำจากกิจกรรมดำ�เนินงาน / Cash Flow from Operating Activities ปรับปรุงใหม่

ก�าไรสทุธ	ิ(ขาดทนุสทุธ)ิ	Net	Income 1,332,473,781.49 1,018,739,490.72
รายการปรับปรุงกระทบยอดำก�ไรสุทธิเป็นเงินสดำสุทธิรับ (จ่าย)  จากกิจกรรมดำ�เนินงาน / 
Adjustment to reconcile net income to net cash provided by (used of) 
operating activities

ค่าเสื่อมราคาและค่าตดัจ�าหน่าย
Depreciation 312,689,593.08 303,953,787.87

ขาดทนุจากการขายและตดับญัชสีนิทรพัย์	
Loss	on	Refivements	of	Assets 1,307,652.47	 2,219,785.49 
ขาดทนุจากการตดับญัชสีนิค้า
Loss	on	Write-off	of	Inventories 31,935,239.90 33,371,908.49

สนิค้าเสื่อมสภาพ
Damaged	product 13,550,726.79 47,622,065.41

หนี้สูญรบัคนื
Bad	debt	recovery (314,735.52) (39,088.27)

ส่วนแบ่ง(ก�าไร)ขาดทนุจากเงนิลงทนุในบรษิทัร่วม 39,549,868.34 31,839,993.00

ก�าไรจากการจ�าหน่ายสนิทรพัย์

Gain	on	Disposal	of	Assets (28,288.00) (192,212.78)

ขาดทนุ(ก�าไร)จากอตัราแลกเปลี่ยน

(Gain)	Less	on	Foreign	Exchange	 15,427,701.10 4,846,003.28

หนี้สงสยัจะสูญ

Deubtful	Debts 68,170.05 604,188.32

สินทรัพย์ดำ�เนินงาน ลดำลง (เพิ่มขึ้น) / (Increase) Decrease in Assets In-Process

ลูกหนี้การค้า

Trade	Receivable (2,180,994,485.67) (1,055,924,340.83)

เงนิให้กู้ยมืระยะสั้น

Short-Term	Borrowings 16,554,114.67 4,519,295.96

สนิค้าคงเหลอื

Inventories	 (687,491,970.59) 299,948,655.58

สนิทรพัย์หมนุเวยีนอื่น

Other	Current	Assets 26,036,886.89 86,463,728.01

หนี้สินดำ�เนินงาน เพิ่มขึ้น (ลดำลง) / Increase (Decrease) in Liabilities In-Process

เจ้าหนี้การค้า	

Trade	Account	 326,182,604.86 (494,146,436.10)

หนี้สนิหมนุเวยีนอื่น

Other	Current	Liabilities 336,758,337.97 (110,066,640.65)

ประมาณการหนี้สนิผลประโยชน์พนกังาน 5,786,939.00 (1,959,042.00)

เงนิสดำสทุธไิด้ำมา(ใช้ไปใน)กจิกรรมดำ�เนินงาน
Net Cash Flow Provided by (Used for) Operation Activities (410,507,863.17) 171,801,141.50

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้	/	Notes	to	Financial	Statements	are	an	integral	part	of	these	Statements
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งบกระแสเงินสด (ต่อ) / Statement of Cash Flows (Continue)
องค์กำรเภสัชกรรม / The Government Pharmaceutical Organization

ณ วันที่ 30 กันยำยน  2558 / As September 30th, 2015

หน่วย : บาท 
Unit : Baht

งบการเงินที่แสดำงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดำ้เสีย
2558/2015 2557/2014

กระแสเงินสดำจากกิจกรรมลงทุน

Cash Flow from Operating Activities 

ปรับปรุงใหม่

เงนิสดจากการจ�าหน่ายสนิทรพัย์

Proceeds	from	Disposal	of	Assets 28,288.00 376,875.50	

เงนิลงทนุในบรษิทัร่วม

Investment	in	Joint	Venture (87,280,000.00) 11,760,000.00

เงนิลงทนุระยะยาว 200,000,000.00 (200,000,000.00)

เงนิให้กู้ยมืระยะยาว	(เพิ่มขึ้น)	ลดลง		 (6,816,829.38) 1,982,508.01

จ่ายเงนิลงทนุในที่ดนิ	อาคาร	และอปุกรณ์	

Additions	to	Property,	Plant	and	Equipment	 (904,247,721.69) (369,407,663.51)

จ่ายเงนิลงทนุสนิทรพัย์ไม่มตีวัตน

Additions	to	Intangible	Assets	 (90,350,785.31) (7,864,096.36)

จ่ายเงนิลงทนุในสนิทรพัย์ระหว่างด�าเนนิการ	

Additions	to	Assets	In-Process 622,178,234.94 (143,701,877.63)

เงนิฝากธนาคารประจ�าเกนิ	3	เดอืน	(เพิ่มขึ้น)	ลดลง

Decrease	(Increase)	in	Cash	Exceeding	3	months 1,795,792,671.12 (512,704,748.62)
เงินสดำสุทธิไดำ้มา(ใช้ไปใน)กิจกรรมลงทุน

Net Cash Provided by (Used for) Investing Activities 1,529,303,857.68	 (1,219,559,002.61)	
กระแสเงินสดำจากกิจกรรมจัดำหาเงิน

Cash Flows from Finan  cing Activities 

เงนิอดุหนนุ	(เงนิงบประมาณ)

Support	Budget 26,990,996.28 170,403,707.21

เงนิรายได้น�าส่งคลงั	

Contribution	to	State	Income	 (1,605,461,272.92) (492,814,752.74)
เงนิสดำสทุธไิด้ำมา(ใช้ไป)จากกจิกรรมจดัำหาเงิน

Net Cash Provided by (Used for) from Financing Activities	 (1,578,470,276.64) (322,411,045.53)
เงนิสดำและรายการเทยีบเท่าเงินสดำ(ลดำลง)สทุธิ

Cash and Cash Equivalents (Decrease) Net	 	(459,674,282.13) (1,370,168,906.64)
เงนิสดำและรายการเทยีบเท่าเงินสดำ ณ วันต้นงวดำ 

Cash and Cash Equivalents, Beginning of Year 2,590,643,475.57 3,960,812,382.21
เงนิสดำและรายการเทยีบเท่าเงินสดำ ณ วันสิน้งวดำ

Cash and Cash Equivalents, End of Year 	2,130,969,193.44 2,590,643,475.57

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้	/	Notes	to	Financial	Statements	are	an	integral	part	of	these	Statements
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หน่วย : บาท 
Unit : Baht

งบการเงินเฉพาะกิจการ
2558/2015 2557/2014

กระแสเงินสดำจากกิจกรรมดำ�เนินงาน / Cash Flow from Operating Activities ปรับปรุงใหม่

ก�าไรสทุธ	ิ(ขาดทนุสทุธ)ิ	

Net	Income 1,375,943,649.83 1,062,339,483.72
รายการปรับปรุงกระทบยอดำก�ไรสุทธิเป็นเงินสดำสุทธิรับ (จ่าย) จากกิจกรรมดำ�เนินงาน /  
Adjustment to reconcile net income to net cash provided by (used of)  
operating activities

ค่าเสื่อมราคาและค่าตดัจ�าหน่าย
Depreciation 312,689,593.08 303,953,787.87

ขาดทนุจากการขายและตดับญัชสีนิทรพัย์	
Loss	on	Refivements	of	Assets 1,307,652.47	 2,219,785.49 
ขาดทนุจากการตดับญัชสีนิค้า
Loss	on	Write-off	of	Inventories 31,935,239.90 33,371,908.49

สนิค้าเสื่อมสภาพ
Damaged	products 13,550,726.79 47,622,065.41

หนี้สูญรบัคนื
Bad	debt	recovery (314,735.52) (39,088.27)

ก�าไรจากการจ�าหน่ายสนิทรพัย์

Gain	on	Disposal	of	Assets (28,288.00) (192,212.78)

ขาดทนุ	(ก�าไร)	จากอตัราแลกเปลี่ยน

(Gain)	Less	on	Foreign	Exchange	 15,427,701.10 4,846,003.28

หนี้สงสยัจะสูญ

Deubtful	Debts 68,170.05 604,188.32

สินทรัพย์ดำ�เนินงาน ลดำลง (เพิ่มขึ้น) / (Increase) Decrease in Assets In-Process

ลูกหนี้การค้า

Trade	Receivable (2,180,994,485.67) (1,055,924,340.83)

เงนิให้กู้ยมืระยะสั้น

Short-Term	Borrowings 16,554,114.67 4,519,295.96

สนิค้าคงเหลอื

Inventories	 (687,491,970.59) 299,948,655.58

สนิทรพัย์หมนุเวยีนอื่น

Other	Current	Assets 26,036,886.89 86,463,728.01

หนีส้นิดำ�เนนิงาน เพิม่ขึน้ (ลดำลง) / Increase (Decrease) in Liabilities In-Process

เจ้าหนี้การค้า	

Trade	Account	 326,182,604.86 (494,146,436.10)

หนี้สนิหมนุเวยีนอื่น

Other	Current	Liabilities 336,758,337.97 (110,066,640.65)

ประมาณการหนี้สนิผลประโยชน์พนกังาน 5,786,939.00 (1,959,042.00)

เงนิสดำสทุธไิด้ำมา(ใช้ไปใน)กจิกรรมดำ�เนนิงาน
Net Cash Flow Provided by (Used for) Operation Activities (406,587,863.17) 183,561,141.50

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้	/	Notes	to	Financial	Statements	are	an	integral	part	of	these	Statements

งบกระแสเงินสด / Statement of Cash Flows 
องค์กำรเภสัชกรรม / The Government Pharmaceutical Organization

ณ วันที่ 30 กันยำยน  2558 / As September 30th, 2015
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หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้	/	Notes	to	Financial	Statements	are	an	integral	part	of	these	Statements

งบกระแสเงินสด (ต่อ) / Statement of Cash Flows (Continue)
องค์กำรเภสัชกรรม / The Government Pharmaceutical Organization

ณ วันที่ 30 กันยำยน  2558 / As September 30th, 2015

หน่วย : บาท 
Unit : Baht

งบการเงินเฉพาะกิจการ
2558/2015 2557/2014

กระแสเงินสดำจากกิจกรรมลงทุน

Cash Flow from Operating Activities 

ปรับปรุงใหม่

เงนิสดจากการจ�าหน่ายสนิทรพัย์

Proceeds	from	Disposal	of	Assets 28,288.00 376,875.50	

เงนิลงทนุในบรษิทัร่วม

Investment	in	Joint	Venture (91,200,000.00) -

เงนิลงทนุระยะยาว 200,000,000.00 (200,000,000.00)

เงนิให้กู้ยมืระยะยาว	

Long-Team	Borrowings (6,816,829.38) 1,982,508.01

จ่ายเงนิลงทนุในที่ดนิ	อาคาร	และอปุกรณ์	

Additions	to	Property,	Plant	and	Equipment	 (904,247,721.69) (369,407,663.51)

จ่ายเงนิลงทนุสนิทรพัย์ไม่มตีวัตน

Additions	to	Intangible	Assets	 (90,350,785.31) (7,864,096.36)

จ่ายเงนิลงทนุในสนิทรพัย์ระหว่างด�าเนนิการ	

Additions	to	Assets	In-Process 622,178,234.94 (143,701,877.63)

เงนิฝากธนาคารประจ�าเกนิ	3	เดอืน	(เพิ่มขึ้น)	ลดลง

Decrease	(Increase)	in	Cash	Exceeding	3	months 1,795,792,671.12 (512,704,748.62)
เงินสดำสุทธิไดำ้มา(ใช้ไปใน)กิจกรรมลงทุน

Net Cash Provided by (Used for) Investing Activities 1,525,383,857.68 (1,231,319,002.61) 
กระแสเงินสดำจากกิจกรรมจัดำหาเงิน

Cash Flows from Financing Activities 

เงนิอดุหนนุ	(เงนิงบประมาณ)

Support	Budget 26,990,996.28 170,403,707.21

เงนิรายได้น�าส่งคลงั	

Contribution	to	State	Income	 (1,605,461,272.92) (492,814,752.74)
เงินสดำสุทธิไดำ้มา(ใช้ไป)จากกิจกรรมจัดำหาเงิน

Net Cash Provided by (Used for) from Financing Activities	 (1,578,470,276.64) (322,411,045.53)
เงินสดำและรายการเทียบเท่าเงินสดำ(ลดำลง)สุทธิ

Cash and Cash Equivalents (Decrease) Net	 	(459,674,282.13) (1,370,168,906.64)
เงินสดำและรายการเทียบเท่าเงินสดำ ณ วันต้นงวดำ 

Cash and Cash Equivalents, Beginning of Year 2,590,643,475.57 3,960,812,382.21
เงินสดำและรายการเทียบเท่าเงินสดำ ณ วันสิ้นงวดำ

Cash and Cash Equivalents, End of Year 	2,130,969,193.44 2,590,643,475.57
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1.  กำรจดัต้ังและวตัถปุระสงค์

	 องค์การเภสชักรรม	มวีตัถปุระสงค์ตามมาตรา	6		แห่งพระราชบญัญตัอิงค์การเภสชักรรม	พ.ศ.	2509	ดงันี้

	 (1)		ผลติยาและเวชภณัฑ์

	 (2)		ส่งเสรมิให้มกีารศกึษาและวจิยัการผลติยาและเวชภณัฑ์

	 (3)		ส่งเสรมิการวเิคราะห์ยาและเวชภณัฑ์	รวมทั้งวตัถดุบิที่ใช้ในการผลติยาและเวชภณัฑ์

	 (4)		ซื้อ	ขาย	แลกเปลี่ยนและให้ซึ่งยาและเวชภณัฑ์

	 (5)		ด�าเนนิธรุกจิที่เกี่ยวเนื่องกบัการผลติยาและเวชภณัฑ์

	 องค์การเภสชักรรม	 มอี�านาจกระท�าการต่างๆ	 ภายในขอบเขตแห่งวตัถปุระสงค์ดงักล่าว	 รวมถงึร่วมการงาน	 หรอืสมทบกบับคุคล	 หรอื	

ส่วนราชการอื่นเพื่อประโยชน์แห่งกจิการขององค์การเภสชักรรม	การเข้าเป็นหุน้ส่วนหรอืถอืหุน้ในห้างหุน้ส่วนหรอืนติบิคุคลใดๆ	และกู้	ยมื	ให้กู	้ให้กูย้มื	

โดยมหีลกัประกนัด้วยบคุคลหรอืด้วยทรพัย์

2.  นโยบำยกำรบญัชี

	 นโยบายการบญัชทีี่ส�าคญัซึ่งใช้ในการจดัท�างบการเงนิมดีงัต่อไปนี้	 	

 2.1 เกณฑ์กำรจดัท�ำงบกำรเงิน

							 	 งบการเงนิได้จดัท�าขึ้นตามหลกัการบญัชทีี่รบัรองทั่วไปภายใต้พระราชบญัญตักิารบญัชี	พ.ศ.	2543	ซึ่งหมายถงึ	มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงนิที่ออกภายใต้พระราชบญัญตัวิชิาชพีบญัช	ีพ.ศ.	2547	

	 	 งบการเงนิได้จดัท�าขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทนุเดมิในการวดัมลูค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ	

						 	 การจัดท�างบการเงินให้สอดคล้องกับหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทยก�าหนดให้ฝ่ายบริหารประมาณการและก�าหนด

สมมตฐิานที่เกี่ยวข้องอนัจะมผีลต่อตวัเลขของสนิทรพัย์และหนี้สนิ	 รวมทั้งการเปิดเผยข้อมลูเกี่ยวกบัสนิทรพัย์และหนี้สนิที่อาจเกดิขึ้น	ณ	 วนัที่	

ในงบการเงนิ	และข้อมลูรายได้และค่าใช้จ่าย			ในรอบระยะเวลาที่เสนองบการเงนิดงักล่าว	

							 	 ตัวเลขที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างจากตัวเลขประมาณการ	 	 ถึงแม้ว่าฝ่ายบริหารได้จัดท�าตัวเลขประมาณการขึ้นจากความเข้าใจใน

เหตกุารณ์และสิ่งที่ได้กระท�าไปในปัจจบุนัอย่างดทีี่สดุแล้ว

	 2.2 กำรรับรู้รำยได้ - ค่ำใช้จ่ำย

	 	 -		รายได้จากการขายยาและเวชภณัฑ์	รบัรูเ้มื่อส่งมอบเสรจ็สิ้นแล้ว

	 	 -		รายได้อื่นรบัรูต้ามเกณฑ์คงค้าง

	 	 -		ดอกเบี้ย	รบัรู้ตามเกณฑ์สดัส่วนของเวลา	โดยค�านงึถงึอตัราผลตอบแทนที่แท้จรงิของสนิทรพัย์

	 	 -		เงนิปันผล	รบัรูเ้มื่อประกาศจ่ายเงนิปันผล

	 	 -		ค่าใช้จ่ายในการขายและบรหิารรบัรูต้ามเกณฑ์คงค้าง

	 	 -		เงนิสนบัสนนุการพฒันาและบรกิารวชิาการ	รบัรูค่้าใช้จ่ายพร้อมกบัรายได้ที่เกดิขึ้นจากรายการเดยีวกนั

 2.3 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด

	 	 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดในงบกระแสเงนิสด		หมายความรวมถงึเงนิสดและเงนิฝากธนาคาร	ที่มกี�าหนดจ่ายไม่เกนิ	3	เดอืน	

ทั้งนี้	ได้รวมส่วนของกองทนุบ�าเหนจ็ผูป้ฏบิตังิาน	และกองทนุเงนิกูฯ้	ไว้ด้วย

 2.4  สนิค้ำคงเหลือ

	 	 สนิค้าคงเหลอืแสดงตามราคาทนุที่ปรบัผลต่างแล้ว	โดยวธิเีข้าก่อนออกก่อนหรอืมลูค่าสทุธทิี่จะได้รบัแล้วแต่ราคาใดจะต�่ากว่า	ค่าใช้จ่าย

ของฝ่ายผลติคดิเป็นต้นทนุของสนิค้าที่ผลติทั้งจ�านวน	การบนัทกึบญัชสีนิค้าใช้วธิบีนัทกึแบบแสดงยอดสนิค้าคงเหลอืต่อเนื่อง	(Perpetual	Inventory	

Method)	และตั้งส�ารองสนิค้าเสื่อมสภาพตามความเป็นจรงิ

หมายเหตุประกอบการเงิน Note to the Financial Statements
องค์การเภสัชกรรม

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
ส�าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2558 
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 2.5  ลูกหน้ีกำรค้ำ

	 	 ลกูหนี้การค้ารบัรูเ้ริ่มแรกด้วยมลูค่าตามใบส่งของ	และจะวดัมลูค่าต่อมาด้วยจ�านวนเงนิที่เหลอือยู่	 	 	 หกัด้วยค่าเผื่อหนี้สงสยัจะสญูซึ่ง

ประมาณจากการสอบทานยอดคงเหลอื	ณ	วนัสิ้นปี	ค่าเผื่อหนี้สงสยัจะสญูหมายถงึ	ผลต่างระหว่างราคาตามบญัชขีองลกูหนี้การค้าเปรยีบเทยีบ

กบัมลูค่าที่คาดว่าจะได้รบัจากลกูหนี้การค้า	หนี้สญูที่เกดิขึ้นจะรบัรูไ้ว้ในงบก�าไรขาดทนุโดยถอืเป็นส่วนหนึ่งของค่าใช้จ่ายในการบรหิาร

		 	 องค์การเภสชักรรมตั้งค่าเผื่อหนี้สงสยัจะสญูตามระเบยีบกระทรวงการคลงัว่าด้วยการบญัช	ี 	 และการเงนิของรฐัวสิาหกจิ	 พ.ศ.	 2548	

หมวด	 1	 การบญัช	ี ขอ้	 7	 ส�าหรบัลกูหนี้ที่ไม่ใช่ส่วนราชการหรอืรฐัวสิาหกจิ	 ค้างช�าระเกนิกว่า	 1	 ปี	 ขึ้นไปนบัจากวนัที่หนี้ถงึก�าหนดช�าระใน	

อตัราร้อยละ	100

 2.6  ทีด่นิ อำคำรและอุปกรณ์

	 	 ที่ดนิ	อาคาร	และอปุกรณ์รบัรูเ้มื่อเริ่มแรกตามราคาทนุ	โดยอาคารและอปุกรณ์แสดงด้วยราคาทนุ	หกัค่าเสื่อมราคาสะสม

	 	 ค่าเสื่อมราคาค�านวณโดยวธิเีส้นตรงเพื่อลดราคาตามบญัชขีองสนิทรพัย์แต่ละชนดิตามอายกุารใช้งาน			ที่ประมาณการไว้ของสนิทรพัย์

แต่ละประเภท	ในอตัราร้อยละ	5	-	20	ต่อปี	ยกเว้นที่ดนิซึ่งมอีายกุารใช้งานไม่จ�ากดั

	 	 องค์การเภสชักรรมมกีารทบทวนอายกุารใช้งาน	มูลค่าคงเหลอื	และวธิกีารคดิค่าเสื่อมราคาอย่างน้อยที่สดุทกุสิ้นรอบปีบญัชี

	 	 ในกรณทีี่มูลค่าตามบญัชสีงูกว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคนื	ราคาตามบญัชจีะถกูปรบัลดให้เท่ากบัมลูค่าที่คาดว่าจะได้รบัคนืทนัที

	 	 ต้นทนุที่เกดิขึ้นภายหลงัจะรวมอยู่ในมลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์หรอืรบัรูแ้ยกเป็นอกีสนิทรพัย์หนึ่งตามความเหมาะสม	 เมื่อต้นทนุ

นั้นเกดิขึ้นและคาดว่าจะให้ประโยชน์เชงิเศรษฐกจิในอนาคตแก่องค์การเภสชักรรมและต้นทนุดงักล่าว	 สามารถวดัมลูค่าได้อย่างน่าเชื่อถอื	 และ

จะตัดมูลค่าตามบัญชีของชิ้นส่วนที่ถูกเปลี่ยนแทนออก	 ส�าหรับค่าซ่อมแซมและบ�ารุงรักษาอื่นๆ	 	 องค์การเภสัชกรรมจะรับรู้ต้นทุนดังกล่าว	

เป็นค่าใช้จ่ายในก�าไรขาดทนุ		เมื่อเกดิขึ้น

	 	 ผลก�าไรหรอืขาดทนุที่เกดิจากการจ�าหน่ายที่ดนิ	 อาคารและอปุกรณ์	 ค�านวณโดยเปรยีบเทยีบจากสิ่งตอบแทนสทุธทิี่ได้รบัจากการ

จ�าหน่ายสนิทรพัย์กบัมลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์	และจะรบัรู้ไว้ในก�าไรขาดทนุ

	 	 สนิทรพัย์ที่ได้รบับรจิาคการค�านวณค่าเสื่อมราคาสนิทรพัย์	แบ่งเป็น	2	ประเภท	ดงันี้	

	 	 	 	 1.		สนิทรพัย์ที่ใช้ในการด�าเนนิงานเพื่อหารายได้โดยตรง	ค่าเสื่อมราคาถอืเป็นค่าใช้จ่ายด�าเนนิงาน	ประจ�าปี

	 	 	 	 2.		สนิทรพัย์ที่มไิด้ใช้ในการด�าเนนิงานเพื่อหารายได้โดยตรง	ค่าเสื่อมราคาจะน�าไปหกับญัชส่ีวนเกนิทนุจากการบรจิาค

	 	 สนิทรพัย์ที่ซื้อมาราคารวมหน่วยละไม่เกนิ	30,000	บาท	และมอีายกุารใช้งานไม่เกนิ	2	ปี	ถอืเป็นค่าใช้จ่ายทั้งจ�านวนในปีที่ซื้อ

	 2.7  สนิทรัพย์ไม่มีตัวตน - สทุธิ

	 	 2.7.1  โปรแกรมคอมพวิเตอร์

	 	 สทิธกิารใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร์ที่ซื้อมาบนัทกึเป็นสนิทรพัย์โดยค�านวณจากต้นทนุโดยตรง	 ในการได้มาและการด�าเนนิการให้

โปรแกรมคอมพวิเตอร์นั้นสามารถน�ามาใช้งานได้ตามประสงค์โดยจะตดัจ�าหน่ายตามวธิเีส้นตรงตลอดอายปุระมาณการให้ประโยชน์ภายในระยะ

เวลา	5	ปี	ต้นทนุโดยตรงรวมถงึต้นทนุพนกังานที่ท�างานในทมีพฒันาโปรแกรมคอมพวิเตอร์และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องตามสดัส่วนที่เหมาะสม	

	 	 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาประสิทธิภาพของโปรแกรมคอมพิวเตอร์ให้สูงขึ้นกว่าเมื่อได้มาครั้งแรกจะบันทึกรวมเป็นต้นทุน	

เมื่อได้มาซึ่งโปรแกรมคอมพวิเตอร์นั้น	ค่าใช้จ่ายส�าหรบัการดแูลและบ�ารงุรกัษาโปรแกรมคอมพวิเตอร์จะบนัทกึเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกดิขึ้น

  2.7.2  สนิทรัพย์ระหว่ำงพฒันำผลิตภัณฑ์

	 	 องค์การเภสชักรรมมสีนิทรพัย์ที่อยูใ่นขั้นตอนการวจิยัและพฒันาผลติภณัฑ์	 และมคีวามเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนที่กจิการจะ

ได้รบัประโยชน์เชงิเศรษฐกจิในอนาคตที่จะเกดิสนิทรพัย์นั้น	 กจิการต้องรบัรู้รายจ่ายที่เกดิขึ้นส�าหรบัขั้นตอนผลติเป็นสนิทรพัย์ไม่มตีวัตน	 ราคาทนุ

ของสนิทรพัย์ไม่มตีวัตนที่เกดิขึ้นภายในประกอบด้วยรายจ่ายที่เกี่ยวข้องโดยตรงทกุรายการที่จ�าเป็นในการสร้างสรรค์	 ผลติและจดัเตรยีมสนิทรพัย์

เพื่อใหส้ามารถน�ามาใช้ประโยชน์ตามประสงค์ของผูบ้รหิาร	 ซึ่งจะรบัรู้ในงบแสดงฐานะการเงนิด้วยมลูค่าปัจจบุนั	 เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐาน	

การบญัช	ีฉบบัที่	38	เรื่อง	สนิทรพัย์ไม่มตีวัตน

 2.8 กำรด้อยค่ำของสนิทรัพย์ 

	 สินทรัพย์และสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการใช้งานจ�ากัด	 จะมีการทบทวนการด้อยค่า	 	 เมื่อมีเหตุการณ์หรือสถานการณ์บ่งชี้ว่า

ราคาตามบญัชอีาจสงูกว่ามลูค่าที่คาดว่าจะได้รบัคนื	 รายการขาดทนุจากการด้อยค่า	 จะรบัรูเ้มื่อราคาตามบญัชขีองสนิทรพัย์สงูกว่ามลูค่าที่คาดว่า	

จะได้รบัคนื	 ซึ่งหมายถงึจ�านวนที่สงูกว่าระหว่างมูลค่ายตุธิรรมหกัต้นทนุในการขายเทยีบกบัมลูค่าจากการใช้สนิทรพัย์	สนิทรพัย์จะถกูจดัเป็นกลุม่	

ที่เล็กที่สุด	 ที่สามารถแยกออกมาได้เพื่อวัตถุประสงค์ของการประเมินการด้อยค่า	 สินทรัพย์ซึ่งรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าไปแล้วจะ	

ถกูประเมนิความเป็นไปได้ที่จะกลบัรายการขาดทนุจากการด้อยค่า	ณ	วนัที่ในงบแสดงฐานะการเงนิ
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	 2.9  เงินลงทุนในบริษทัร่วม

	 	 บริษัทร่วมเป็นกิจการที่องค์การเภสัชกรรมมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส�าคัญแต่ไม่ถึงกับควบคุม	 ซึ่งโดยทั่วไปคือ	 การที่องค์การ

เภสัชกรรมถือหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงอยู่ระหว่างร้อยละ	 20	 ถึงร้อยละ	 50	 ของสิทธิออกเสียงทั้งหมด	 โดยเงินลงทุนในบริษัทร่วมรับรู้เริ่มแรก	

ด้วยราคาทนุและใช้วธิส่ีวนได้เสยีในงบการเงนิที่แสดงเงนิลงทนุตามวธิส่ีวนได้เสยี

	 	 ส่วนแบ่งก�าไรหรือขาดทุนในบริษัทร่วมที่เกิดขึ้นภายหลังการได้มาจะรวมไว้ในงบก�าไรขาดทุน	 และความเคลื่อนไหวในบัญช	ี

ส่วนเกนิจากการตมูีลค่ายตุธิรรมภายหลงัการได้มาจะรวมไว้เป็นส่วนหนึ่งของบญัชส่ีวนเกนิจากการตมีลูค่ายตุธิรรม	ผลสะสมของการเปลี่ยนแปลง

ภายหลงัการได้มาจะปรบัปรงุกบัราคาตามบญัชขีองเงนิลงทนุ	เมื่อส่วนแบ่งขาดทนุขององค์การเภสชักรรมในบรษิทัร่วมมมีลูค่าเท่ากบัหรอืเกนิกว่า

มูลค่าส่วนได้เสยีขององค์การเภสชักรรมในบรษิทัร่วม	องค์การเภสชักรรมจะไม่รบัรูส่้วนแบ่งขาดทนุอกีต่อไปเว้นแต่องค์การเภสชักรรมมภีาระผกูพนั

ในหนี้สนิของบรษิทัร่วมหรอืต้องจ่ายช�าระหนี้แทนบรษิทัร่วม

	 	 รายการก�าไรที่ยังไม่ได้เกิดขึ้นจริงระหว่างองค์การเภสัชกรรมกับบริษัทร่วมจะตัดบัญชีเท่าที่องค์การเภสัชกรรมมีส่วนได้เสียใน	

บรษิทัร่วมนั้น	รายการขาดทนุที่ยงัไม่ได้เกดิขึ้นจรงิกจ็ะตดับญัชใีนท�านองเดยีวกนั	 เว้นแต่เป็นรายการที่มหีลกัฐานว่าสนิทรพัย์ที่โอนระหว่างกนันั้น

เกดิการด้อยค่า	นโยบายการบญัชขีองบรษิทัร่วม	จะเปลี่ยนเท่าที่จ�าเป็นเพื่อให้สอดคล้องกบันโยบายการบญัชขีององค์การเภสชักรรม

	 	 เงนิลงทนุในบรษิทัร่วมแสดงในงบการเงนิเฉพาะกจิการโดยใช้วธิรีาคาทนุ

	 	 รายชื่อบรษิทัร่วมของบรษิทัได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตฯุ	ข้อ	5.7

 2.10 ผลประโยชน์พนักงำน

	 	 ผลประโยชน์พนกังานของ	องค์การเภสชักรรม	ประกอบด้วยผลประโยชน์หลงัออกจากงานทั้งที่เป็นโครงการสมทบเงนิ	 และโครงการ

ผลประโยชน์	โครงการสมทบเงนิเป็นโครงการที่	องค์การเภสชักรรม	จ่ายเงนิสมทบให้กบักองทนุที่แยกต่างหากในจ�านวนเงนิที่คงที่

	 	 องค์การเภสชักรรม	 ไม่มภีาระผกูพนัตามกฎหมาย	 หรอืภาระผกูพนัจากการอนมุานที่จะต้องจ่ายเงนิเพิ่ม	 ถงึแม้กองทนุไม่มสีนิทรพัย์

เพยีงพอที่จะจ่ายช�าระให้พนกังานทั้งหมดส�าหรบัการให้บรกิารของพนกังาน	 	 ทั้งในอดตีและปัจจบุนั	 โครงการผลประโยชน์เป็นโครงการที่ไม่ใช่

โครงการสมทบเงนิ	 ซึ่งจะก�าหนดจ�านวนเงนิผลประโยชน์ที่พนกังานจะได้รบัเมื่อเกษยีณอาย	ุ ซึ่งจะขึ้นอยู่กบัหลายปัจจยั	 เช่น	 อาย	ุ จ�านวนป	ี

ที่ให้บรกิาร	และค่าตอบแทน	เป็นต้น

	 	 2.10.1  กองทุนบ�ำเหน็จผู้ปฏบิติังำน กองทุนเงินกูอ้งค์กำรเภสชักรรม และกองทุนส�ำรองเล้ียงชีพ

	 	 	 	 องค์การเภสัชกรรมจัดตั้งกองทุนบ�าเหน็จผู้ปฏิบัติงานขึ้นตามพระราชบัญญัติจัดตั้งองค์การเภสัชกรรม	 พ.ศ.	 2509		

คณะกรรมการองค์การเภสชักรรมโดยความเหน็ชอบของคณะรฐัมนตรใีห้วางข้อบงัคบัองค์การเภสชักรรมว่าด้วยเงนิบ�าเหนจ็	เงนิชดเชย	และเงนิทดแทน	

พ.ศ.	 2513	 โดยองค์การฯ	 จ่ายสมทบให้กองทนุในอตัราร้อยละ	 10	 ของเงนิเดอืนพนกังาน	 ทั้งนี้ได้รวมรายการบญัชต่ีางๆ	 ของกองทนุบ�าเหนจ็	

ผูป้ฏบิตังิานไว้ในงบการเงนิขององค์การเภสชักรรมด้วย

	 	 	 	 องค์การเภสชักรรมได้จดัตั้งกองทนุเงนิกู้องค์การเภสชักรรมขึ้น	 ตามข้อบงัคบัองค์การเภสชักรรมว่าด้วยการให้ผูป้ฏบิตังิาน	

กูเ้งนิ	พ.ศ.	 2520	 ให้ใช้บงัคบันี้ตั้งแต่	 1	มกราคม	2521	 โดยให้จดัสรรเงนิกองทนุบ�าเหนจ็ผูป้ฏบิตังิานมาจดัตั้งกองทนุเงนิกูฯ้	ตามจ�านวนที่ได้รบั

ความเหน็ชอบจากคณะกรรมการองค์การเภสชักรรมและคณะกรรมการองค์การเภสชักรรมได้มมีตติามรายงานการประชมุครั้งที่	 11/2547	 เมื่อวนัที่		

31	สงิหาคม	2547	 เหน็ชอบตามมตคิณะรฐัมนตรเีมื่อวนัที่	 16	กนัยายน	2546	ให้องค์การเภสชักรรมจดัสรรงบประมาณเข้ากองทนุเงนิกูอ้งค์การ

เภสัชกรรมปีละ	 5	 ล้านบาท	 โดยเริ่มตั้งแต่ปีงบประมาณ	 2548	 เพื่อจ่ายคืนเงินยืมกองทุนบ�าเหน็จผู้ปฏิบัติงานจนกว่าจะครบจ�านวน	 44.50		

ล้านบาท	ทั้งนี้ได้รวมรายการบญัชต่ีางๆ	ของกองทนุเงนิกูอ้งค์การเภสชักรรม	ไว้ในงบการเงนิขององค์การเภสชักรรมด้วย	และมตทิี่ประชมุคณะกรรมการ

องค์การเภสชักรรม	ครั้งที่	12/2554	เมื่อวนัที่	23	สงิหาคม	2554	ได้มมีตเิหน็ชอบในการจดัสรรเงนิขององค์การเภสชักรรม	จ�านวน	30.00	ล้านบาท	

เพิ่มเตมิ	เพื่อสมทบเข้ากองทนุเงนิกู้องค์การเภสชักรรม

	 	 	 	 องค์การเภสัชกรรมได้จัดให้มีการจดทะเบียนจัดตั้งกองทุนส�ารองเลี้ยงชีพพนักงานองค์การเภสัชกรรม	 ซึ่งจดทะเบียนแล้ว	

เมื่อวนัที่	 1	 พฤศจกิายน	 2538	 ผูท้ี่เข้าปฏบิตังิานหลงัวนัที่	 1	 พฤศจกิายน	 2538	 ต้องเป็นสมาชกิกองทนุฯ	 ส�าหรบัพนกังานที่ปฏบิตังิานก่อน	

วนัที่ดงักล่าวเลอืกเป็นสมาชกิตามความสมคัรใจ	โดยองค์การเภสชักรรมจ่ายสมทบให้อตัราร้อยละ	9	ของเงนิเดอืน	ส�าหรบัพนกังานที่มอีายกุารท�างาน

ไม่เกนิ	20	ปี	และร้อยละ	10	ของเงนิเดอืนส�าหรบัพนกังานที่มอีายกุารท�างานเกนิ	20	ปี	ต่อมาเมื่อวนัที่	29	มถินุายน	2549	คณะกรรมการองค์การ

เภสชักรรมได้มมีตทิี่ประชมุครั้งที่	8/2549		ให้จ่ายเงนิสมทบเข้ากองทนุส�ารองเลี้ยงชพี		เพิ่มอกีร้อยละ	2	ส�าหรบัพนกังานที่มอีายงุานไม่เกนิ	20	ปี		

ให้ได้รบัเงนิสมทบร้อยละ	11	ของเงนิเดอืน	ส่วนพนกังานที่มอีายงุานเกนิ	20	ปี	ให้ได้รบัเงนิสมทบร้อยละ	12	ของเงนิเดอืน	ทั้งนี้ตั้งแต่เดอืนกรกฎาคม	

2549	เป็นต้นไป

	 	 		เงนิสมทบที่จ่ายให้กองทนุบ�าเหนจ็ฯ	กองทนุเงนิกู้ฯ	และกองทนุส�ารองเลี้ยงชพีรบัรู	้เป็นค่าใช้จ่ายในงบก�าไรขาดทนุเบด็เสรจ็
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  2.10.2   โครงกำรผลประโยชน์

    ผลประโยชน์เม่ือเกษียณอำยุ

     องค์การเภสัชกรรม	 จัดให้มีโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานเพื่อจ่ายเงินให้แก่พนักงานเป็นไปตามกฎหมาย	

แรงงานไทย	จ�านวนเงนิดงักล่าวขึ้นอยู่กบัฐานเงนิเดอืนและจ�านวนปีที่พนกังานท�างานให้องค์การเภสชักรรมนบัถงึวนัที่สิ้นสดุการท�างานที่จะเกดิขึ้น	

ในอนาคต	หนี้สนิส�าหรบัโครงการผลประโยชน์จะรบัรูใ้นงบแสดงฐานะการเงนิด้วยมลูค่าปัจจบุนัของภาระผกูพนั	ณ	วนัที่สิ้นรอบระยะเวลารายงาน

หกัด้วยมลูค่ายตุธิรรมของสนิทรพัย์โครงการ	และปรบัปรงุด้วยต้นทนุบรกิารในอดตีที่ยงัไม่รบัรูภ้าระผกูพนันี้	ค�านวณโดยนกัคณติศาสตร์ประกนัภยั

อสิระ	 ด้วยวธิคีดิลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว้	ซึ่งมลูค่าปัจจบุนัของโครงการผลประโยชน์จะประมาณโดยการคดิลดกระแสเงนิสดที่ต้องจ่ายในอนาคต	

โดยใช้อตัราดอกเบี้ยพนัธบตัรรฐับาลซึ่งเป็นสกลุเงนิเดยีวกบัสกลุเงนิที่จะจ่ายภาระผกูพนัให้แก่พนกังาน	และวนัครบก�าหนดใกล้เคยีงกบัระยะเวลา

ที่ต้องช�าระภาระผกูพนั

	 	 	 	 	 ก�าไรและขาดทนุจากการประมาณการตามหลกัคณติศาสตร์ประกนัภยัส�าหรบัโครงการผลประโยชน์พนกังานเกดิขึ้นจากการ

ปรบัปรงุหรอืเปลี่ยนแปลงข้อสมมตฐิานจะรบัรูใ้นก�าไรขาดทนุเบด็เสรจ็อื่น	

 2.11 ประมำณกำรหน้ีสนิ

	 	 องค์การเภสัชกรรม	 จะบันทึกประมาณการหนี้สินอันเป็นภาระผูกพันในปัจจุบันตามกฎหมายหรือตามข้อตกลงที่จัดท�าไว	้	

อนัเป็นผลสบืเนื่องมาจากเหตกุารณ์ในอดตี	ซึ่งการช�าระภาระผกูพนันั้นมคีวามเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าจะส่งผลให้	องค์การเภสชักรรม	ต้องสูญเสยี

ทรพัยากรออกไป	และตามประมาณการที่น่าเชื่อถอื		ของจ�านวนที่ต้องจ่าย	ในกรณทีี่	องค์การเภสชักรรม	คาดว่าประมาณการหนี้สนิเป็นรายจ่าย

ที่จะได้รบัคนื	องค์การเภสชักรรมจะบนัทกึเป็นสนิทรพัย์แยกต่างหากเมื่อคาดว่าน่าจะได้รบัรายจ่ายนั้นคนือย่างแน่นอน

3.  ประมำณกำรทำงบญัชีท่ีส�ำคัญ ข้อสมมติฐำน และกำรใช้ดลุยพนิจิ

	 การประมาณการ	ข้อสมมตฐิานและการใช้ดลุยพนิจิได้มกีารประเมนิทบทวนอย่างต่อเนื่องและอยูบ่นพื้นฐานของประสบการณ์ในอดตีและ

ปัจจยัอื่นๆ	ซึ่งรวมถงึการคาดการณ์ถงึเหตกุารณ์ในอนาคตที่เชื่อว่ามเีหตผุลในสถานการณ์ขณะนั้น	ในระหว่างปีสิ้นสดุวนัที่	30	กนัยายน	พ.ศ.	2557	

การประมาณการทางบญัชทีี่ส�าคญัขององค์การเภสชักรรม	มดีงันี้

	 3.1  อำคำรและอปุกรณ์ และสนิทรัพย์ไม่มตัีวตน 

	 	 	ฝ่ายบรหิารเป็นผูป้ระมาณการอายกุารใช้งานและมลูค่าซากส�าหรบั	อาคารและอปุกรณ์	และสนิทรพัย์ไม่มตีวัตนขององค์การเภสชักรรม	

โดยส่วนใหญ่อา้งองิจากข้อมูลเชงิเทคนคิของสนิทรพัย์นั้น	 และรวมถงึการพจิารณาการตดัจ�าหน่ายสนิทรพัย์ที่เสื่อมสภาพหรอืไม่ได้ใช้งานโดย	

การขายหรอืเลกิใช้

 3.2  ประมำณกำรหนีส้นิค่ำตอบแทนพนกังำนภำยหลงัเกษียณอำยุ

	 	 	องค์การเภสัชกรรมจัดให้มีผลประโยชน์พนักงานภายหลังการเลิกจ้างหรือเกษียณอายุเพื่อจ่ายให้แก่พนักงานตามกฎหมาย	

แรงงานไทย	 มลูค่าปัจจบุนัของประมาณการหนี้สนิค่าตอบแทนพนกังานภายหลงัเกษยีณอายคุ�านวณโดยใช้สมมตฐิานหลายประการโดยรวมถงึ	

อัตราคิดลด	 อัตราการเพิ่มขึ้นของเงินเดือนพนักงาน	 และอัตราการเปลี่ยนแปลงในจ�านวนพนักงาน	 การเปลี่ยนแปลงในอัตราเหล่านี้มีผลต่อ	

ประมาณการค่าใช้จ่าย		และหนี้สนิค่าตอบแทนพนกังานภายหลงัการเกษยีณอายปุระมาณการ

 3.3  ด้อยค่ำของสนิทรัพย์

	 	 	องค์การเภสชักรรมทดสอบการด้อยค่าของเงนิลงทนุในบรษิทัร่วม	เมื่อพบข้อบ่งชี้ของการด้อยค่า	ตามที่ได้กล่าวในหมายเหตขุ้อ	2.9	

โดยพจิารณาจากมลูค่าที่คาดว่าจะได้รบัคนืของหน่วยสนิทรพัย์ที่ก่อให้เกดิเงนิสด

4.  กำรเปล่ียนแปลงนโยบำยกำรบัญชี

		 ในปี	2558	องค์การเภสชักรรมได้จดัท�างบการเงนิโดยน�างบการเงนิของกองทนุสนบัสนนุการวจิยัขององค์การเภสชักรรมมารวมกบังบการเงนิ	

ขององค์การเภสชักรรมและได้ปรบัปรงุงบการเงนิส�าหรบัปีสิ้นสดุวนัที่		30		กนัยายน		2557	ที่น�ามาเปรยีบเทยีบเสมอืนว่าได้ใช้นโยบายการบญัชนีั้น

มาตั้งแต่ต้น	การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบญัชนีี้มผีลท�าให้ก�าไรสะสมต้นปี	2558	และ	2557	เพิ่มขึ้น	196.84	ล้านบาท	และ	181.67	ล้านบาท	

ตามล�าดบั	และก�าไรสทุธสิ�าหรบัปีสิ้นสดุวนัที่		30		กนัยายน		2557	เพิ่มขึ้น	15.17	ล้านบาท						
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5.  ข้อมูลเพิม่เติม

 5.1 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด  ประกอบด้วย	

	 	 	
หน่วย : ล ้านบาท

2558 2557

เงนิสดคงเหลอืที่ส�านกังาน 	0.38 0.34

เงนิฝากธนาคาร	-	กระแสรายวนั 2.04 4.04

เงนิฝากธนาคาร	-	ออมทรพัย์ 1,994.81 1,289.40

รวม 1,997.23 1,293.78

เงนิฝากธนาคารประจ�า	3	เดอืน 133.74 1,296.86

รวม 2,130.97 2,590.64

	
	 เงนิฝากธนาคารประเภทออมทรพัย์	 1,994.81	 ล้านบาท	ที่องค์การเภสชักรรมส�ารองไว้ส�าหรบัโครงการส�ารองยาและเวชภณัฑ์ตามที่กล่าวไว้ใน
หมายเหตปุระกอบงบการเงนิข้อ	5.15	เป็นเงนิ	7.07	ล้านบาท	เงนิฝากธนาคารของกองทนุบ�าเหนจ็ผูป้ฏบิตังิาน	15.71	ล้านบาท	และกองทนุเงนิกูอ้งค์การ
เภสชักรรม	6.67	ล้านบาท	และกองทนุสนบัสนนุการวจิยัขององค์การเภสชักรรม	49.09	ล้านบาทรวมอยูด้่วย	เงนิฝากธนาคารประเภทประจ�า	3	เดอืน		
มเีงนิฝากธนาคารของกองทนุสนบัสนนุการวจิยัขององค์การเภสชักรรม	รวมอยูด้่วย	25.91	ล้านบาท
	 องค์การเภสชักรรมได้มกีารน�าบญัชเีงนิฝากธนาคารประเภทออมทรพัย์ไปท�าข้อตกลงกบัธนาคารกรงุไทย	จ�ากดั	(มหาชน)	จ�านวน	4	บญัช	ีดงันี้	
บญัชเีลขที่	050-06637-3,	050-1-37858-8,	072-1-04764-5	และ	002-1-38117-8	วงเงนิตามข้อตกลงจ�านวน	200	ล้านบาท	และธนาคารอาคารสงเคราะห์	
บญัชเีลขที่	001-11-087244-7	วงเงนิตามข้อตกลงจ�านวน	200	ล้านบาท	วตัถปุระสงค์การท�าบนัทกึข้อตกลง	เพื่อด�ารงเงนิฝากธนาคาร	เพื่อให้พนกังาน

และลกูจ้างประจ�าขององค์การเภสชักรรมกู้เพื่อที่อยูอ่าศยั

 5.2 เงินลงทุนช่ัวครำว  ประกอบด้วย 	 	 	 	

หน่วย : ล ้านบาท

2558 2557

เงนิฝากธนาคาร	-	ประจ�า	6	เดอืน 689.42 794.55	

เงนิฝากธนาคาร	-	ประจ�า	7	เดอืน - 300.00

เงนิฝากธนาคาร	-	ประจ�า	12	เดอืน 310.89	 1,701.55	

รวม 	1,000.31	 2,796.10	

	 เงนิฝากธนาคารประเภทประจ�า	 1,000.31	 ล้านบาท	มเีงนิฝากธนาคารของกองทนุสนบัสนนุการวจิยัขององค์การเภสชักรรม	 ประเภทประจ�า		
6	เดอืน	จ�านวน	72.22	ล้านบาท	และประเภทประจ�า	12	เดอืน	จ�านวน	104.16	ล้านบาท	รวมอยูด้่วย

 5.3 ลูกหน้ีกำรค้ำ - สทุธ ิ ประกอบด้วย	 	 	 	 	 	 	 	 	

หน่วย : ล ้านบาท

2558 2557

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

ลูกหนี้ส่วนราชการ	-	ส่วนกลาง 3,594.68 61.32 	1,552.63 42.24	

ลูกหนี้ส่วนราชการ	-	ส่วนภูมภิาค 2,178.74 37.17 2,052.57 	55.85

ลูกหนี้เอกชน	และอื่นๆ 88.45 1.51 70.23 1.91

5,861.87 100.00 3,675.43 100.00

หกั	 ค่าเผื่อหนี้สงสยัจะสูญ 1.98 0.03 2.55 0.07	

5,859.89 99.97 3,672.88 99.93
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	 ในปี	2558	มลีกูหนี้ส่วนราชการ	-	ส่วนกลาง	จ�านวน	3,594.68	ล้านบาท	เป็นลกูหนี้ของส�านกังานหลกัประกนัสขุภาพแห่งชาต	ิจ�านวน	2,630.90	

ล้านบาท	และ	ส�านกังานประกนัสงัคม	จ�านวน	829.57	ล้านบาท	ซึ่งเป็นลกูหนี้หลกัขององค์การเภสชักรรม	รวมอยูด้่วย

 5.4 เงินให้กูยื้มระยะสัน้ 	ประกอบด้วย

หน่วย : ล ้านบาท

2558 2557

ลูกหนี้เงนิยมืทดรองจ่าย 										8.45	 									13.86	

ลูกหนี้อื่นๆ 									65.86	 									12.34	

รวม 									74.31	 									26.20	

	 	

	 ลกูหนี้อื่นๆ	จ�านวน	65.86	ล้านบาท		เป็นลกูหนี้รอการชดใช้ของบรษิทั	ผลติภณัฑ์สมนุไพรไทย	จ�ากดั	จ�านวน	64.67	ล้านบาท	ตั้งเป็นลกูหนี้	

เนื่องจากชดเชยสนิค้าจากการส่งเสรมิการขายให้กบัองค์การเภสชักรรมของ		ปี	2553	–	2555	จ�านวน	30	รายการ	ซึ่งบรษิทั	ผลติภณัฑ์สมนุไพรไทย	จ�ากดั	

จะทยอยจ่ายเป็นสนิค้า	จ�านวน	60	งวด	และได้ทยอยจ่ายแล้ว	4	งวด	คงเหลอื	59.95	ล้านบาท

 5.5 สนิค้ำคงเหลือ ประกอบด้วย	

หน่วย : ล ้านบาท

2558 2557

วตัถดุบิ 											788.98	 											906.34	

ผลติภณัฑ์ส�าเรจ็รูป	-	ผลติภณัฑ์ขององค์การเภสชักรรม 											618.76	 											560.35	

ผลติภณัฑ์ส�าเรจ็รูป	-	ผลติภณัฑ์ของบรษิทัอื่น 											511.16	 											287.68	

ผลติภณัฑ์ระหว่างท�า 								1,202.99	 											753.10	

ภาชนะและอปุกรณ์การบรรจุ 											126.59	 											138.64	

พสัดแุละอปุกรณ์ 														4.97	 														7.36	

เวชภณัฑ์โครงการส�ารองยา 												23.81	 														6.39	

								3,277.26	 								2,659.86	

หกั	ส�ารองสนิค้าเสื่อมสภาพ 												35.46	 												60.07	

รวม 								3,241.80	 								2,599.79	

	 	

 5.6 สนิทรัพย์หมนุเวยีนอืน่ 	ประกอบด้วย	

หน่วย : ล ้านบาท

2558 2557

เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าเวชภณัฑ์	และอื่นๆ 									60.15	 									69.12	

เงนิค้างรบัอื่นๆ 									19.56	 									31.86	

ภาษทีี่ยงัไม่ถงึก�าหนดช�าระ 											6.54	 									11.31	

				รวม 									86.25	 							112.29	

117



 5.7  เงินลงทุนในบริษทัร่วม องค์การเภสชักรรม	ได้ลงทนุในบรษิทั	ดงันี้

หน่วย : ล ้านบาท

งบการเงินที่แสดำงเงินลงทุนตามวิธีส ่วนไดำ้เสีย

2558 2557
เงินลงทุน
ล้านบาท

อัตราการถือหุ้น
ร้อยละ

เงินลงทุน
ล้านบาท

อัตราการถือหุ้น
ร้อยละ

1.	บรษิทั	เยเนอรลัฮอสปิตลัโปรดคัส์	จ�ากดั	(มหาชน) 252.44	 40.00 138.97	 49.60

2.	บรษิทั	ไทยวฒันาฟาร์มาซตูคิลัเดก็ซ์โทรส	จ�ากดั 135.00	 30.00 135.00	 30.00

3.	บรษิทั	ผลติภณัฑ์สมนุไพรไทย	จ�ากดั 71.12	 49.00 78.39	 49.00

4.	บรษิทั	องค์การเภสชักรรม-เมอร์รเิออร์ชวีวตัถ	ุจ�ากดั 104.96	 49.00 163.43	 49.00

5.	บรษิทั	เมดคิลั	ดไีวซ์	แมนูแฟคเจอเรอร์	 93.60	 13.00 93.60	 13.00

(ประเทศไทย)	จ�ากดั

657.12	 609.39	

หกั		ค่าเผื่อการด้อยค่า	:-	

บรษิทั	เมดคิลั	ดไีวซ์	แมนูแฟคเจอฯ 93.60	 93.60	

บรษิทั	ไทยวฒันาฟาร์มาซูตคิลัฯ 135.00	 135.00	

428.52	 	380.79	

หน่วย : ล ้านบาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

2558 2557
เงินลงทุน
ล้านบาท

อัตราการถือหุ้น
ร้อยละ

เงินลงทุน
ล้านบาท

อัตราการถือหุ้น
ร้อยละ

1.	บรษิทั	เยเนอรลัฮอสปิตลัโปรดคัส์	จ�ากดั	(มหาชน) 						148.86	 40.00 								57.66	 								49.60	

2.	บรษิทั	ไทยวฒันาฟาร์มาซตูคิลัเดก็ซ์โทรส	จ�ากดั 						135.00	 30.00 						135.00	 								30.00	

3.	บรษิทั	ผลติภณัฑ์สมนุไพรไทย	จ�ากดั 								39.20	 49.00 								39.20	 								49.00	

4.	บรษิทั	องค์การเภสชักรรม-เมอร์รเิออร์ชวีวตัถ	ุจ�ากดั 						147.00	 49.00 						147.00	 								49.00	

5.	บรษิทั	เมดคิลั	ดไีวซ์	แมนูแฟคเจอเรอร์	 								93.60	 13.00 								93.60	 								13.00	

(ประเทศไทย)	จ�ากดั

						563.66	 						472.46	 				

หกั		ค่าเผื่อการด้อยค่า	:-	

บรษิทั	เมดคิลั	ดไีวซ์	แมนูแฟคเจอฯ 								93.60	 								93.60	

บรษิทั	ไทยวฒันาฟาร์มาซูตคิลัฯ 						135.00	 						135.00	

						335.06	 						243.86	

	 	 ในปี	2558	ได้รบัเงนิปันผล	บรษิทั	ผลติภณัฑ์สมนุไพรไทย	จ�ากดั	จ�านวน	3.92	ล้านบาท	และเข้าไปมส่ีวนร่วมเป็นกรรมการ	ทั้ง	5	แห่ง

	 	 บรษิทั	ไทยวฒันาฟาร์มาซูตคิลัเดก็ซ์โทรส	จ�ากดั	ถกูธนาคารทหารไทย	จ�ากดั	 (มหาชน)	ฟ้องล้มละลายเป็นคดหีมายเลขด�าที่	ล	2273/2549		

ต่อมา	บรษิทั	เนชั่นแนล	ฟดู	คอร์ปอเรชั่น	จ�ากดั	ได้ยื่นค�าร้องต่อศาลล้มละลายกลางขอให้ฟ้ืนฟูกจิการของบรษิทัฯ	ซึ่งศาลได้มคี�าสั่งเมื่อวนัที่	23	มถินุายน	2551	

ให้ฟ้ืนฟูกจิการของบรษิทัตามพระราชบญัญตัล้ิมละลาย	 (คดหีมายเลขด�าที่	ฟ.49/2550	หมายเลขคดแีดงที่	ฟ.31/2551)	 และเมื่อวนัที่	 19	มกราคม	2552		

ศาลล้มละลายกลางได้มคี�าสั่งตั้งบรษิทัเป็นผูท้�าแผน	 โดยได้ลงประกาศในราชกจิจานเุบกษา	 เมื่อวนัที่	 3	มนีาคม	 2552	ซึ่งหลงัจากนี้เจ้าหนี้ทั้งหลายของ

บรษิทัจะต้องยื่นค�าขอรบัช�าระหนี้ในการฟ้ืนฟกูจิการต่อเจ้าพนกังานพทิกัษ์ทรพัย์ภายในก�าหนด	 1	 เดอืน	นบัแต่วนัโฆษณาค�าสั่งนี้และผูท้�าแผนจะต้อง	
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จดัท�าแผนฟ้ืนฟตูามที่กฎหมายก�าหนดและส่งแผนให้เจ้าพนกังานพทิกัษ์ทรพัย์ภายในก�าหนดเวลา	 3	 เดอืน	 นบัแต่วนัโฆษณาค�าสั่งแต่งตั้งผูท้�าแผน		

ในราชกจิจานเุบกษา	เมื่อวนัที่	14	กนัยายน	2552	ผูท้�าแผนได้น�าส่งแผนฟ้ืนฟกูจิการต่อเจ้าพนกังานพทิกัษ์ทรพัย์	และเจ้าพนกังานพทิกัษ์ทรพัย์ได้นดัประชมุเจ้าหนี้

เพื่อพจิารณาว่าจะยอมรบัแผนหรอืไม่และได้มกีารเลื่อนประชมุเจ้าหนี้	เป็นวนัที่	15	ตลุาคม	2552	ซึ่งที่ประชมุเจ้าหนี้ได้มมีตพิเิศษยอมรบัแผนฟ้ืนฟกูจิการและ	

เจ้าพนกังานพทิกัษ์ทรพัย์ได้น�าเสนอศาลล้มละลายกลางพจิารณาแผน	ซึ่งศาลล้มละลายกลางได้มคี�าสั่งเหน็ชอบแผนฟ้ืนฟ	ูเมื่อวนัที่	25	มกราคม	2553	ปัจจบุนั

อยูร่ะหว่างบรษิทับรหิารจดัการให้เป็นไปตามแผนฟ้ืนฟกูจิการ	ซึ่งตามกฎหมายจะต้องด�าเนนิการให้แล้วเสรจ็ภายในระยะเวลาไม่เกนิ	5	ปี	และผูบ้รหิารแผน

จะต้องรายงานการปฏบิตังิานต่อเจ้าพนกังานพทิกัษ์ทรพัย์	ทกุ	3	เดอืนตามที่เจ้าพนกังานพทิกัษ์ทรพัย์ก�าหนด

	 	 ตามหนงัสอืส�านกัฟ้ืนฟกูจิการลกูหนี้	 กรมบงัคบัคด	ีที่	 ยธ	 0510/11055	 ลงวนัที่	 25	 กนัยายน	 2555	 แจ้งว่า	 จากการตรวจสอบรายงานผล	

การปฏบิตังิานตามแผนที่ผูบ้รหิารแผนน�าส่ง	ปรากฏว่า	 ไม่เป็นไปตามสาระส�าคญัตามแผน	 เนื่องจากไม่สามารถช�าระหนี้เงนิต้นและดอกเบี้ยให้กบัเจ้าหนี้	

กลุม่ที่	 1	ถงึกลุม่ที่	 7	 ได้ตามข้อก�าหนดของแผน	องค์การเภสชักรรมได้ตดิตามและประสานกบัเจ้าพนกังานพทิกัษ์ทรพัย์	 เพื่อหารอืถงึแนวทางด�าเนนิการต่อ	

บรษิทั	 ไทยวฒันาฟาร์มาซตูคิลัเดก็ซ์โทรส	 จ�ากดั	 ได้รบัแจ้งในเบื้องต้นว่า	 จะยื่นเรื่องเพื่อให้บรษิทั	 ไทยวฒันาฟาร์มาซตูคิลัเดก็ซ์โทรส	 จ�ากดั	 ล้มละลาย	

เนื่องจากไม่มกีารด�าเนนิการตามแผนฟ้ืนฟทูี่ก�าหนด

	 	 บรษิทั	ไทยวฒันาฟาร์มาซูตคิลัเดก็ซ์โทรส	จ�ากดั	เมื่อวนัที่	26	พฤศจกิายน	2555	คณะกรรมการองค์การเภสชักรรมได้มมีตทิี่ประชมุครั้งที่	2	

ปีงบประมาณ	2556	 ให้ตั้งค่าเผื่อด้อยค่าเงนิลงทนุในบรษิทั	 ไทยวฒันาฟาร์มาซตูคิลัเดก็ซ์โทรส	จ�ากดั	 เป็นจ�านวนเงนิ	 135.00	 ล้านบาท	 โดยให้ปรบัปรงุ	

ย้อนหลงักบัก�าไรสะสมต้นปีงบประมาณ	 2554	 เพื่อให้สามารถจดัท�างบการเงนิตามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที่	 28	 (ปรบัปรงุปี	 2552)	 	 เรื่อง	 เงนิลงทนุใน	

บรษิทัร่วม	ก�าหนดวธิกีารบนัทกึบญัชเีงนิลงทนุในบรษิทัร่วมตามวธิส่ีวนได้เสยี

	 	 บรษิทั	เมดคิลั	ดไีวซ์	แมนแูฟคเจอเรอร์	(ประเทศไทย)	จ�ากดั	หยดุด�าเนนิกจิการ	เนื่องจากบรษิทัประสบปัญหาขาดสภาพคล่องอย่างหนกั	เมื่อวนัที่	

1	ธนัวาคม	2551	ผูบ้รหิารของบรษิทัได้มหีนงัสอืแจ้งความประสงค์ที่จะให้มกีารด�าเนนิการช�าระบญัชบีรษิทั	(Voluntary	Liquidation)	เมื่อวนัที่	12	พฤศจกิายน	

2552	คณะกรรมการพฒันาธรุกจิเหน็ชอบให้รบัรูก้ารด้อยค่าของเงนิลงทนุและคณะกรรมการองค์การเภสชักรรมในการประชมุครั้งที่	3	ปีงบประมาณ	2553	

เมื่อวนัที่	22	ธนัวาคม	2552	มมีตเิหน็ชอบให้ตั้งด้อยค่า	จ�านวน	93.60	ล้านบาทเตม็จ�านวน	องค์การเภสชักรรมในฐานะผูถ้อืหุน้ไม่ต้องรบัผดิชอบในหนี้สนิ

ของบรษิทัเนื่องจากได้ช�าระค่าหุน้ครบถ้วนแล้ว	(ตามกฎหมายผูถ้อืหุน้จะรบัผดิจ�ากดัเพยีงไม่เกนิจ�านวนเงนิที่ยงัส่งไม่ครบมลูค่าของหุน้ที่ตนถอื)

	 	 บรษิทั	เยเนอรลั	ฮอสปิตลั	โปรดคัส์	จ�ากดั	(มหาชน)	เพิ่มทนุจดทะเบยีนจากเดมิ	60.00	ล้านบาท		เป็นทนุจดทะเบยีน	120.00	ล้านบาท	โดย

ออกหุน้สามญัใหม่	จ�านวน	6,000,000	หุน้	มูลค่าที่ตราไว้หุน้ละ	10.00	บาท	ได้จดัสรรหุน้สามญั	จ�านวน	3,000,000	หุน้	มลูค่าที่ตราไว้หุน้ละ	10.00	บาท	ให้

จดัสรรและเสนอขายแก่บคุคลในวงจ�ากดั	(Private	Placement)	จ�านวน	1	ราย	คอื	บรษิทั	รอยลั	บางกอกเฮล็ธ์แคร์	จ�ากดั	ในราคาเสนอขายหุน้ละ	50.00	

บาท	หุน้สามญั	จ�านวน	3,000,000	หุน้	มลูค่าที่ตราไว้หุน้ละ	10.00	บาท	ให้จดัสรรและเสนอขายแก่ผู้ถอืหุน้เดมิของบรษิทัฯ	ตามสดัส่วนจ�านวนหุน้ที่ผูถ้อืหุน้	

แต่ละรายถอือยู	่(Right	Offering)	ในอตัราส่วน	2	หุน้เดมิต่อ	1	หุน้ใหม่	ในราคาเสนอขายหุน้ละ	50.00	บาท	เมื่อวนัที่	20	เมษายน	2558	องค์การเภสชักรรมได้

ซื้อหุน้เพิ่ม	1,824,000	หุน้	เป็นเงนิ	91.20	ล้านบาท	ตามมตคิณะกรรมการองค์การเภสชักรรมในการประชมุ	ครั้งที่	7/58	เมื่อวนัที่	29	มนีาคม	2557

 5.8 เงินให้กูยื้มระยะยำว จ�านวน	100.19	ล้านบาท	เกดิจากกองทนุเงนิกูอ้งค์การเภสชักรรม	ให้พนกังานกูย้มืเงนิเพื่อเป็นสวสัดกิารฯ	โดยคดิดอกเบี้ย

ตามอตัราดอกเบี้ยเงนิฝากประจ�าของธนาคารรฐัวสิาหกจิ

 5.9  ทีด่นิ อำคำร และอปุกรณ์ - สทุธ ิประกอบด้วย

	 	 	 	 		 	 	 	
หน่วย : ล ้านบาท

2558 2557
มูลค่าตาม

บัญชี
ค่าเสื่อมราคา

สะสม
ราคาสุทธิ ราคาสุทธิ

ที่ดนิ 						341.60	 												-			 				341.60	 				341.60	

อาคารโรงเรอืนและสิ่งก่อสร้าง 			1,697.87	 						648.12	 		1,049.75	 				606.45	

เครื่องจกัร	เครื่องมอื	และอปุกรณ์การผลติ 			3,729.10	 			2,392.06	 		1,337.04	 		1,172.02	

ครภุณัฑ์	เครื่องใช้ส�านกังาน 						579.42	 						411.55	 				167.87	 				151.36	

ยานพาหนะ 						100.72	 							85.69	 						15.03	 						21.67	

รวม	 			6,448.71	 			3,537.42	 		2,911.29	 		2,293.10	
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	 	 	 ค่าเสื่อมราคาอาคารและอปุกรณ์ในงวดปี	2558	ส่วนของฝ่ายบรหิาร	88.22	ล้านบาท	และฝ่ายผลติ	214.82	ล้านบาท	ส่วนเกนิทนุจาก

การบรจิาค	1.00	ล้านบาท

 5.10  สนิทรัพย์ไม่มตัีวตน - สทุธ ิจ�านวน	107.76	ล้านบาท	แบ่งเป็น	2	ประเภท

	 	 	 1. โปรแกรมคอมพวิเตอร์ จ�านวน	48.17	ล้านบาท	เป็นสนิทรพัย์ที่ซื้อมาในปี	2552	–	2557	มลูค่าตามบญัช	ี34.27	ล้านบาท	และซื้อในปี	

2558	มลูค่าตามบญัช	ี37.75	ล้านบาท	รวมทั้งสิ้น	72.02	ล้านบาท	ค่าตดัจ�าหน่ายสะสม	23.85	ล้านบาท	คงเหลอื	48.17	ล้านบาท

	 	 	 2. สนิทรัพย์ระหว่ำงพฒันำผลิตภัณฑ์ จ�านวน	59.59	ล้านบาท	เป็นสนิทรพัย์ที่อยูใ่นระหว่างพฒันาผลติภณัฑ์	ยงัไม่ส�าเรจ็เป็นผลติภณัฑ์

เพื่อจ�าหน่าย	จงึยงัไม่มกีารค�านวณค่าตดัจ�าหน่าย

 5.11  หน้ีสนิหมุนเวยีนอืน่ ประกอบด้วย

หน่วย : ล ้านบาท

2558 2557

โบนสัค้างจ่าย 										125.75 93.75

ค่าใช้จ่ายค้างจ่ายอื่นๆ 										550.95 										378.84

ภาษเีงนิได้หกั	ณ	ที่จ่าย 												12.87 												10.48

เงนิประกนัสญัญา 												78.76 												87.17

บญัชพีกัรอตั้งหนี้เป็นสนิค้าคงคลงั 														4.94 												(0.99)

รายได้รอการรบัรู้ 												63.82 												36.57

อื่นๆ 										108.75 												77.77

รายได้เงนิอดุหนนุรอการรบัรู้ 										674.70 										662.00

เงนิรบัช�าระเกนิจากลูกหนี้ 										103.89 										112.73

ยาค้างส่ง 												21.69 														9.48

ภาษมีูลค่าเพิ่มรอน�าส่ง 												83.41 												(2.02)

รวม 								1,829.53 								1,465.78

	

 5.12  ประมำณกำรหน้ีสนิผลประโยชน์พนักงำน 
	 	 	 องค์การเภสชักรรมจ่ายค่าชดเชยผลประโยชน์หลงัออกจากงานและบ�าเหนจ็ตามข้อก�าหนดของพระราชบญัญตัคิุม้ครองแรงงาน		

พ.ศ.	2541	ในการให้ผลประโยชน์เมื่อเกษยีณ	และผลประโยชน์อื่นแก่พนกังานตามสทิธแิละอายงุาน

	 ประมำณกำรหน้ีสินโครงกำรผลประโยชน์พนกังำนในงบแสดงฐำนะกำรเงนิ ณ 30 กนัยำยน 2558

	

หน่วย : ล ้านบาท

2558 2557

ผลประโยชน์พนกังานหลงัออกจากงาน

เงนิชดเชยตามกฎหมายแรงงาน 										800.22	 										791.56	

เงนิบ�าเหนจ็ 										331.50	 										334.98	

ผลประโยชน์อื่นๆ 												55.49	 												54.89	

รวม 								1,187.21	 								1,181.43	
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 กำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำปัจจบุนัของภำระผูกพนัของโครงกำรผลประโยชน์

หน่วย : ล ้านบาท

2558 2557

ภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์	ณ	1	ตลุาคม	2557 								1,181.43	 								1,175.28	

ผลประโยชน์จ่าย 											(93.98) 											(90.42)

ต้นทนุบรกิารปัจจบุนั 												57.05	 												54.36	

ต้นทนุดอกเบี้ย 												42.71	 												45.12	

ขาดทนุ(ก�าไร)จากการประมาณการตามหลกัคณติศาสตร์ประกนัภยั

รบัรู้ในก�าไรหรอืขาดทนุ 																	-			 											(11.02)

รบัรู้ในก�าไรขาดทนุเบด็เสรจ็อื่น 																	-			 														8.11	

ภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์	ณ	30	กนัยายน	2558 								1,187.21	 								1,181.43	

	 ค่ำใช้จ่ำยทัง้หมดทีรั่บรู้ในงบก�ำไรขำดทนุ แต่ละรายการมดีงันี้

	 	 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกบัการประมาณการผลประโยชน์พนกังานที่องค์การเภสชักรรม	 รบัรู้ในงบก�าไรขาดทนุเบด็เสรจ็ในส่วนค่าใช้จ่ายด�าเนนิงาน

ของปีงบประมาณ	2558	ประกอบด้วย

หน่วย : ล ้านบาท

2558 2557

ต้นทนุบรกิารปัจจบุนั 									57.05	 									54.36	

ต้นทนุดอกเบี้ย 									42.71	 									45.12	

รวม 									99.76	 									99.48	

 ข้อสมมตฐิำนหลักในกำรประมำณกำรตำมหลักคณิตศำสตร์ประกนัภยั มดีงัน้ี

	 	 	 	 		 อตัราคดิลด	 	 	 	 ร้อยละ	3.90	ต่อปี

	 	 	 	 		 อตัราขึ้นเงนิเดอืน		 	 	 	 ร้อยละ	7.00	-	8.00	ต่อปี

	 	 	 	 		 อตัราเงนิเฟ้อ	 	 	 	 ร้อยละ	3.00	ต่อปี

	 	 องค์การเภสชักรรมจดัตั้งกองทนุบ�าเหนจ็ผูป้ฏบิตังิานขึ้นตามพระราชบญัญตัจิดัตั้งองค์การเภสชักรรม	พ.ศ.	 2509	 คณะกรรมการองค์การ

เภสชักรรมโดยความเหน็ชอบของคณะรฐัมนตรใีห้วางข้อบงัคบัองค์การเภสชักรรมว่าด้วยเงนิบ�าเหนจ็	เงนิชดเชย	และเงนิทดแทน	พ.ศ.	2513	โดยให้องค์การ

เภสชักรรมจ่ายเงนิสมทบเข้ากองทนุบ�าเหนจ็ผูป้ฏบิตังิานเป็นรายเดอืนในอตัราร้อยละสบิของเงนิเดอืนหรอืค่าจ้างของผูป้ฏบิตังิาน	 ซึ่งจะจ่ายให้พนกังาน

และลกูจ้างในกรณเีกษยีณอาย	ุลาออก	และถงึแก่กรรม	กองทนุบ�าเหนจ็ผูป้ฏบิตังิานมกีารเปลี่ยนแปลง	สรปุได้ดงันี้

	 	 	 	

หน่วย : ล ้านบาท

2558 2557

ยอดยกมา 				334.97	 				359.32	

เงนิสมทบกองทนุฯ	รบั 						22.64	 						12.20	

เงนิสมทบกองทนุฯ	จ่าย 					(26.10) 					(36.55)

เงนิกองทนุบ�าเหนจ็ฯ	คงเหลอื 				331.51	 				334.97	

ภาระผูกพนั 				331.51	 				334.97	
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	 	 	 ซึ่งยอดหนี้สนิกองทนุบ�าเหนจ็ฯ	ณ	วนัที่	30	กนัยายน	พ.ศ.	2558	ข้างต้นได้แสดงเป็นส่วนหนึ่งในประมาณการหนี้สนิผลประโยชน์พนกังาน
ในงบแสดงฐานะการเงนิ	 																	

 5.13  หน้ีสนิกองทุนเงินกูอ้งค์กำรเภสชักรรม

	 	 	 องค์การเภสชักรรมจดัตั้งกองทนุเงนิกู้องค์การเภสชักรรมขึ้นตามข้อบงัคบัองค์การเภสชักรรมว่าด้วยการให้ผูป้ฏบิตังิานกูเ้งนิ	พ.ศ.	2520	
มผีลบงัคบัตั้งแต่	1	มกราคม	2521	กองทนุเงนิกู้องค์การเภสชักรรมได้กูย้มืเงนิจากกองทนุบ�าเหนจ็ผูป้ฏบิตังิานไปจดัตั้งกองทนุเงนิกูอ้งค์การเภสชักรรม
ตั้งแต่งวดปี	2520	-	2547จ�านวนเงนิ	44.50	ล้านบาท
	 	 	 ในงวดปี	 2548	 คณะกรรมการองค์การเภสชักรรมได้มมีตติามรายงานการประชมุครั้งที่	 11/2547	 วนัที่	 31	 สงิหาคม	 2547	 ให้จดัสรร	
เงนิงบประมาณจากงบท�าการขององค์การเภสชักรรมเพื่อตดัจ่ายให้กองทนุเงนิกูอ้งค์การเภสชักรรมน�าไปจ่ายคนืเงนิกองทนุบ�าเหนจ็ผูป้ฏบิตังิานปีละ		
5	ล้านบาท	จนกว่าจะครบจ�านวนเงนิ	44.50	ล้านบาท	ตามที่กูย้มืโดยจ่ายคนืครั้งแรกเมื่อวนัที่	20	พฤษภาคม	2548	ซึ่งคณะกรรมการองค์การเภสชักรรม
ได้ถอืปฏบิตัติามมตคิณะรฐัมนตรเีมื่อวนัที่	 16	 กนัยายน	 2546	 	 ให้รฐัวสิาหกจิน�าเงนิจากงบท�าการไปให้พนกังานกูย้มื	 เพื่อเป็นสวสัดกิารกองทนุเงนิกู้
องค์การเภสชักรรม	มสีนิทรพัย์และหนี้สนิสรปุได้ดงันี้		
	

หน่วย : ล ้านบาท

2558 2557

เงนิฝากธนาคาร 										6.67	 									11.24	

ลูกหนี้เงนิกู้ 							100.19	 									93.38	

ดอกเบี้ยค้างจ่ายองค์การเภสชักรรม 							(32.36) 							(30.12)

กองทนุเงนิกู้องค์การเภสชักรรม 									74.50	 									74.50	

 

 5.14  กองทุนส�ำรองเลีย้งชีพ

	 	 	 องค์การเภสชักรรมได้จดัให้มกีารจดทะเบยีนจดัตั้งกองทนุส�ารองเลี้ยงชพีพนกังานองค์การเภสชักรรม	ซึ่งจดทะเบยีนแล้ว	 เมื่อวนัที่	 1	
พฤศจกิายน	2538	ในงวดปี	2549	องค์การเภสชักรรมได้โอนเงนิบ�าเหนจ็ฯ	ของพนกังานที่สมคัรเข้าเป็นสมาชกิของกองทนุส�ารองเลี้ยงชพี	จ�านวน	176	คน	
จากเงนิกองทนุบ�าเหนจ็ฯ	เป็นเงนิ	98.78	ล้านบาท	ในปี	2554	ได้โอนเงนิบ�าเหนจ็ฯ	ของพนกังานที่สมคัรเข้าเป็นสมาชกิของกองทนุส�ารองเลี้ยงชพี	จ�านวน	
9	คน	เป็นเงนิ	13.41		ล้านบาท

 5.15  ส�ำรองโครงกำรส�ำรองยำและเวชภัณฑ์

	 	 	 คณะรฐัมนตรไีด้มมีตอินมุตัใิห้องค์การเภสชักรรมกนัเงนิรายได้ที่จะต้องน�าส่งกระทรวงการคลงั	 ตั้งแต่ปี	 2515	 ถงึ	 2529	 รวมเป็นเงนิ
ทั้งหมด	50	ล้านบาท	เพื่อด�าเนนิการส�ารองยาและเวชภณัฑ์ที่จ�าเป็น	ส�าหรบัใช้ในกรณเีกดิภาวะขาดแคลนยาภายในประเทศหรอืยามฉกุเฉนิและให้น�า
ยาและเวชภณัฑ์ดงักล่าวออกหมนุเวยีนใช้โดยจดัหาของใหม่เข้ามาแทนที่เพื่อป้องกนัการเสื่อมคณุภาพในปี	2529	เกดิน�้าท่วมบรเิวณองค์การเภสชักรรม			
ท�าให้เวชภณัฑ์โครงการส�ารองยาฯ	 ขององค์การเภสชักรรมเสยีหายคดิเป็นมลูค่า	 0.09	 ล้านบาท	 เงนิส�ารองโครงการส�ารองยาจงึมยีอดคงเหลอื	 49.91		
ล้านบาท	ซึ่งองค์การเภสชักรรม	ได้น�าเงนิส�ารองโครงการส�ารองยาดงักล่าวไปด�าเนนิกจิกรรมต่างๆ	แล้ว	23.81	ล้านบาท	คงเหลอืฝากไว้ที่ธนาคาร	7.07	
ล้านบาท	ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิ	ข้อ	5.1	มรีายละเอยีดดงันี้

หน่วย : ล ้านบาท

2558 2557
1.	จดัสร้างอาคารส�ารองยาและเวชภณัฑ์	-	1	ขนาด	24X32	เมตร

เป็นอาคาร	ค.ส.ล.	ชั้นครึ่ง	เนื้อที่	468	ตารางเมตร	1	หลงั 						1.99 						1.99

2.	จดัสร้างอาคารส�ารองยาและเวชภณัฑ์	-	2	ขนาด	22X38	เมตร
	เป็นอาคาร	ค.ส.ล.	ชั้นเดยีว	เนื้อที่	847	ตารางเมตร	1	หลงั 						4.00	 						4.00

3.	ต่อเตมิอาคารส�ารองยาและเวชภณัฑ์	-	2	อกี	2	ชั้น	ขนาด	22X38	เมตร
	เนื้อที่รวม	1,694	ตารางเมตร	 				13.04 				13.04

4.	จดัส�ารองยาและเวชภณัฑ์ถงึ	30	กนัยายน	2558 				23.81	 6.40

				42.84	 				25.43

5.	ค่ายาและเวชภณัฑ์ซึ่งอยู่ระหว่างด�าเนนิการจดัหาเพื่อส�ารองให้ครบ
	โครงการฯ	รวมอยู่ในเงนิฝากออมทรพัย์ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุ	5.1 						7.07 				24.48

รวม 				49.91 				49.91
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 5.16  ขำยยำและเวชภัณฑ์ ส�าหรบัปีสิ้นสดุวนัที่	30	กนัยายน	2558	ประกอบด้วย	

หน่วย : ล ้านบาท

2558 2557

ขายยาและเวชภณัฑ์องค์การผลติ 				6,401.50	 				5,635.68	

ขายยาและเวชภณัฑ์ผู้ผลติอื่น 				6,876.82	 				5,644.78	

ขายยาและเวชภณัฑ์จ้างผลติ 							150.13	 							196.79	

รวม 			13,428.45	 			11,477.25	

	

	 ยาและเวชภณัฑ์จ้างผลติ	องค์การเภสชักรรมได้จ้างบรษิทัผลติยาที่ได้รบัการรบัรองมาตรฐานการผลติจากส�านกังานคณะกรรมการอาหารและยา

ภายใต้การก�ากบัดแูลขององค์การเภสชักรรม	

 5.17  รำยได้อืน่	ส�าหรบัปีสิ้นสดุวนัที่	30	กนัยายน	2558	ประกอบด้วย  	 	

	 	 	 	 															 	 	 	 	 	

     หน่วย : ล ้านบาท

 งบการเงินที่แสดำงเงินลงทุนตามวิธีส ่วนไดำ้เสีย

2558 2557

ดอกเบี้ยเงนิฝากธนาคาร 											102.67	 											112.61	

ดอกเบี้ยเงนิให้กู้ยมื 															2.24	 															2.60	

ค่าปรบัและชดใช้ค่าเสยีหาย 													86.58	 													43.04	

ค่าตอบแทนจากการให้ใช้ผลงานวจิยั 															0.79	 															0.44	

รายได้จากการรบับรจิาค 															7.06	 															3.81	

รายได้เงนิอดุหนนุจากรฐับาลตดับญัชี 													14.30	 															8.96	

รายได้อื่นๆ 													97.72	 													76.01	

รวม 											311.36	 											247.47	

หน่วย : ล ้านบาท

 งบการเงินเฉพาะกิจการ

2558 2557

ดอกเบี้ยเงนิฝากธนาคาร 											102.67	 											112.61	

ดอกเบี้ยเงนิให้กู้ยมื 															2.24	 															2.60	

เงนิปันผลจากบรษิทัร่วมทนุ 															3.92	 													11.76	

ค่าปรบัและชดใช้ค่าเสยีหาย 													86.58	 													43.04	

ค่าตอบแทนจากการให้ใช้ผลงานวจิยั 															0.79	 															0.44	

รายได้จากการรบับรจิาค 															7.06	 															3.81	

รายได้เงนิอดุหนนุจากรฐับาลตดับญัชี 													14.30	 															8.96	

รายได้อื่นๆ 													97.72	 													76.01	

รวม 											315.28	 											259.23	

	

	 รายได้อื่นๆ	จ�านวน	97.72	ล้านบาท	มรีายได้ค่าบรกิาร	จ�านวน	12.30	ล้านบาท	รายได้ค่านายหน้า	จ�านวน	49.51	ล้านบาท	และรายได้เงนิอดุหนนุ

จากกองทนุสนบัสนนุการวจิยัขององค์การเภสชักรรม	จ�านวน	0.07	ล้านบาท	รวมอยูด้่วย		 	 	 	
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 5.18  ค่ำใช้จ่ำยในกำรขำย ส�าหรบัปีสิ้นสดุวนัที่	30	กนัยายน	2558	ประกอบด้วย

หน่วย : ล ้านบาท

2558 2557

ค่าใช้จ่ายในการบรรจหุบีห่อ 														13.50	 														15.92	

ค่าโฆษณา 														51.35	 														65.10	

ค่าใช้จ่ายโครงการ	VMI 																0.25	 															0.14	

ค่าใช้จ่ายโครงการรบัผดิชอบสงัคม 														20.29	 														13.57	

เงนิสนบัสนนุการพฒันาและบรกิารวชิาการ 													242.91	 													222.31	

ค่าขนส่ง 													337.78	 													226.55	

ค่าพาหนะเดนิตลาด 																1.97	 															1.90	

ค่าพาหนะเกบ็เงนิ 																0.30	 															0.30	

เงนิรางวลัการขาย 																7.91	 															5.95	

เงนิรางวลัการเกบ็เงนิ 																0.08	 																0.15	

เบี้ยเลี้ยงพนกังานส่งยา 																0.01	 															0.02	

ค่าปรบัส่งของล่าช้า 														16.88	 														23.46	

ภาษเีรยีกคนืไม่ได้ 																0.07	 															0.02	

ค่าใช้จ่ายแลกเปลี่ยนคนืยา 																0.01	 															0.05	

เงนิสนบัสนนุโครงการ 																9.28	 														10.24	

รวม 												702.59	 												585.68	

 5.19  ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร ส�าหรบัปีสิ้นสดุวนัที่	30	กนัยายน	2558	ประกอบด้วย	 	

	 	 	 	 															

หน่วย : ล ้านบาท

2558 2557

ค่าใช้จ่ายส่วนบคุคล

เงนิเดอืน 												436.37	 457.34	

ค่าจ้างลูกจ้างประจ�า 														30.54	 														33.72	

เงนิเพิ่มพเิศษ 															2.27	 															2.75	

ค่าตอบแทนพเิศษ 															2.26	 															2.18	

ค่าจ้างชั่วคราวและอื่นๆ 															0.05	 															0.20	

ค่าแรงล่วงเวลา 														42.98	 														43.11	

ค่าครองชพี 															2.66	 															3.31	

โบนสักรรมการ 															1.18	 															1.02	

โบนสัพนกังาน 												126.01	 														94.61	
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 ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร (ต่อ)

หน่วย : ล ้านบาท

2558 2557

ค่าเล่าเรยีนบตุร 																2.90	 																2.81	

เงนิช่วยเหลอืบตุร 																0.64	 																0.69	

เงนิช่วยเหลอืเลี้ยงดูบตุร 																0.01	 																0.01	

ค่าเบี้ยประชมุกรรมการ 																5.19	 																3.91	

ค่าที่พกั	และเบี้ยเลี้ยงเดนิทาง 																6.38	 																8.84	

ค่าใช้จ่ายในการศกึษา	ฝึกอบรม	และดูงาน 														20.02	 														13.02	

ค่าใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการต่างประเทศ 																2.03	 																0.33	

เงนิสมทบกองทนุบ�าเหนจ็พนกังาน 																7.74	 														11.23	

เงนิสมทบกองทนุส�ารองเลี้ยงชพี 														49.86	 														52.67	

ค่าพาหนะไปราชการ 																4.71	 																5.63	

ค่ารกัษาพยาบาล 														34.28	 														41.76	

เงนิชดเชยและเงนิทดแทน 														33.06	 														34.17	

เงนิช่วยเหลอืค่าท�าศพ 																0.20	 																0.51	

สวสัดกิารอื่นๆ 																0.76	 																1.82	

รวมค่าใช้จ่ายส่วนบคุคล 													812.10	 													815.64	

ค่าตอบแทน 														11.57	 														12.31	

ค่าจ้างที่ปรกึษา 																7.42	 																4.80	

ค่าเบี้ยประกนัภยั 																5.50	 																9.20	

ค่าสื่อสารอื่น 																2.10	 																2.91	

ค่าไปรษณยี์โทรเลข 																1.97	 																1.90	

ค่าโทรศพัท์ 																3.40	 																4.54	

ค่าใช้จ่ายยานพาหนะ 																0.40	 																0.31	

ค่าซ่อมแซมโรงเรอืน 																0.71	 																2.57	

ค่าปรบัปรงุบรเิวณโรงงาน 																0.28	 																0.25	

ค่าซ่อมจกัรกล 														10.24	 																7.05	

ค่าซ่อมแซมครภุณัฑ์ 														16.06	 														15.48	

ค่าบรกิารงานซ่อมแซมสนิทรพัย์ 														24.65	 														29.30	

ค่าหนงัสอืห้องสมดุ 																0.53	 																0.50	

ค่าเครื่องเขยีนแบบพมิพ์ 																7.27	 																8.49	

ค่าวสัดไุฟฟ้าและวทิยุ 																0.32	 																0.37	
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ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร (ต่อ)

หน่วย : ล ้านบาท

2558 2557

ค่าไฟฟ้า 										50.97	 										45.36	

ค่ารบัรอง 											1.74	 											1.18	

ค่าเช่าที่ดนิ 										51.92	 										52.18	

ค่าธรรมเนยีมต่างๆ 											5.09	 											7.48	

ค่าธรรมเนยีมสอบบญัชี 											1.05	 											0.97	

ค่าธรรมเนยีมซื้อเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า 											0.27	 											0.07	

เงนิรางวลั 											2.94	 											5.48	

ค่าซกัฟอก 											0.03	 											0.04	

วสัดเุครื่องแต่งกาย 											1.73	 											1.70	

วสัดกุารช่าง 											0.04	 											0.02	

ค่าน�้าประปา 											2.38	 											2.35	

วสัดเุชื้อเพลงิและหล่อลื่น 											1.58	 											2.86	

ค่าวสัดงุานบ้าน 											1.38	 											1.22	

วสัดคุอมพวิเตอร์ 											2.58	 											1.22	

ค่าภาษโีรงเรอืนและที่ดนิ 											4.62	 											4.60	

ค่าจ้างเหมาบรกิาร 										48.82	 										47.00	

ค่ารถรบั-ส่งพนกังาน 											7.57	 											7.05	

ค่าใช้จ่ายการกศุล 											6.36	 											8.52	

ค่าใช้จ่ายโครงการไข้หวดัใหญ่ 											2.24	 											0.29	

ค่าเช่าสนิทรพัย์ 										13.30	 										11.34	

ค่าใช้จ่ายรบัรองการถ่ายทอดจากต่างประเทศ 											6.35	 											2.96	

ค่าใช้จ่ายพฒันาผลติภณัฑ์ใหม่ 										30.37	 										23.60	

อปุกรณ์การผลติเพื่อการวจิยั 										28.80	 										23.24	

ค่าใช้จ่ายในการตรวจวเิคราะห์เพื่อการวจิยั 											7.63	 										13.19	

ค่าใช้จ่ายทรพัย์สนิที่ราคาไม่เกนิ	30,000.-	บาท 											0.20	 											0.28	

ค่าเสื่อมราคาสนิทรพัย์ 										88.22	 										91.44	

ค่าตดัจ�าหน่ายซอฟต์แวร์ 											3.69	 											3.58	

ค่าใช้จ่ายกองทนุสนบัสนนุการวจิยัฯ 										18.09	 											9.49	

รวมค่าใช้จ่ายส�านกังาน 								482.38	 								468.69	

รวมค่าใช้จ่ายในการบรหิาร 						1,294.48	 						1,284.33	
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ค่ำใช้จ่ำยกองทุนสนับสนนุกำรวจิยัขององค์กำรเภสชักรรม ประกอบด้วย	 	

	

หน่วย : ล ้านบาท

2558 2557

ค่าโครงการวจิยั 														17.05	 															5.59	

ค่าเบี้ยประชมุ 																0.38	 															0.33	

ค่ารบัรอง 																0.07	 																0.03	

ค่าตรวจสอบบญัชี 																0.02	 																0.02	

ค่าพจิารณาโครงการวจิยั 																0.11	 																0.01	

ค่าใช้จ่ายการประชมุสมัมนา 																0.32	 																0.21	

ค่าตอบแทน 																			-			 																3.30	

ค่าใช้จ่ายเดนิทาง 																0.14	 																				-			

รวม 															18.09	 9.49

	 5.20     เงินสนับสนุนกำรพฒันำและบริกำรวชิำกำร

	 	 	 เงนิสนบัสนนุการพฒันาและบรกิารวชิาการ	242.91	ล้านบาท	และ	222.31	ล้านบาท	ในปี	2558	และ	2557	ตามล�าดบั	เป็นไปตามนโยบาย

การด�าเนนิงานขององค์การเภสชักรรม	 โดยจ่ายให้เพื่อสนบัสนนุด้านสวสัดกิารและการพฒันาด้านต่าง	 ๆ	 แก่ภาครฐัที่สั่งซื้อยาและเวชภณัฑ์ได้ไม่เกนิ	

ร้อยละ	5	ของยอดเงนิที่ช�าระแล้วในแต่ละปี	(ไม่รวมภาษมีลูค่าเพิ่ม)	ซึ่งเป็นไปตามระเบยีบ	ข้อบงัคบัองค์การเภสชักรรมว่าด้วยเงนิสนบัสนนุกจิกรรมภาครฐั	

พ.ศ.	2546	โดยได้มกีารเปลี่ยนแปลงหลกัเกณฑ์การจ่าย	และยกเลกิระเบยีบองค์การเภสชักรรมว่าด้วยการให้ส่วนลดและเงนิสนบัสนนุส่งเสรมิการจ�าหน่าย	

พ.ศ.	2541	และ	2545

	 	 	 องค์การเภสชักรรมมคีวามจ�าเป็นต้องจ่ายเงนิสนบัสนนุการพฒันาและบรกิารวชิาการดงันี้

	 	 	 1.		 เงนิที่ใช้ในการจดัซื้อยาและเวชภณัฑ์มใิช่ยาของโรงพยาบาล/หน่วยงาน	 ในสงักดักระทรวงสาธารณสขุ	 ในปัจจบุนัมาจากเงนิเหมาจ่าย	

รายหวัที่ส�านกังานหลกัประกนัสขุภาพแห่งชาต	ิ (สปสช.)	 โอนเข้าบญัช	ี ของหน่วยงานในลกัษณะของเงนิบ�ารงุ	 ดงันั้นเงื่อนไขในการจดัซื้อยาฯ	ที่ต้อง	

ด�าเนนิการตามระเบยีบส�านกันายกฯ	จงึเปลี่ยนไปในทางที่ไม่เอื้อประโยชน์ในด้านรายได้จากการมสีทิธพิเิศษขององค์การเภสชักรรม

	 	 	 2.		 เพื่อการสนบัสนนุกจิกรรมต่อลกูค้าจะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานและสาธารณะซึ่งขณะนี้บรษิทัเอกชนกไ็ด้ด�าเนนิการเป็นปกต	ิ และ

เพื่อไม่ให้เป็นการเสยีเปรยีบต่อการแข่งขนั

	 	 	 3.		 เพื่อเป็นการสร้างแรงจูงใจให้ลกูค้าช�าระหนี้เรว็ขึ้น
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